
 

Personería Jurídica VIGILADA MINEDUCACIÓN 
Resolución Nº 1326 del 25 de marzo de 1975 Resolución 12220 del 20 de junio de 2016 
MINISTERIO DE EDUCACIÓN NACIONAL MINISTERIO DE EDUCACIÓN NACIONAL 

Medellín, 26 de agosto de 2024 
 
 
 
 

LA DIRECTORA DE TALENTO HUMANO 
 

 
HACE CONSTAR QUE: 

 
la señora ELISABETH HERREÑO TÉLLEZ identificada con cédula 52.316.367, laboró en esta 

Institución en la Facultad de Artes Integradas, en los siguientes periodos descritos a continuación: 

• Desde 05 de febrero de 2013 hasta el 15 de diciembre de 2013 mediante contrato de trabajo 

a término fijo inferior a un año, desempeñándose como Docente de Tiempo Completo dictando 

las siguientes asignaturas detalladas a continuación: 
 

PERIODO ASIGNATURAS / INVESTIGACIÓN / 
ACADÉMICO-ADMINISTRATIVA INTENSIDAD HORARIA 

Desde el 05 de 
febrero de 2013 hasta 

el 28 de junio de 
2013 

Dirección de Programa- Pregrado- Postgrado 40 horas semanales 

Desde el 08 de julio de 
2013 hasta el 12 de 
diciembre de 2013 

Teoría y taller de Diseño III 
08 horas semanales 

Preparación calificación y atención a estudiantes 
02 horas semanales 

Registro calificado 
02 horas semanales 

Dirección de Programa- Pregrado- Postgrado 
28 horas semanales 
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Desde el 09 de enero de 2014 mediante contrato de trabajo a término indefinido, desempeñándose en 
los siguientes cargos y dictando las siguientes asignaturas detalladas a continuación: 

• Desempeñándose como Directora- Docente Investigadora Tiempo Completo, desde el 09 de 
enero de 2014 hasta el 31 de enero de 2018, dictando las siguientes asignaturas detalladas a 
continuación: 

PERIODO ASIGNATURAS / INVESTIGACIÓN / 
ACADÉMICO-ADMINISTRATIVA INTENSIDAD HORARIA 

Del 09 de enero de 
2014 hasta el 08 de 

junio de 2014 

Teoría y taller de diseño III 08 horas semanales 

Preparación calificación y atención a estudiantes 02 horas semanales 
Dirección de Programa- Pregrado- Postgrado 30 horas semanales 

Del 14 de julio de 2014 
hasta el 21 de 

diciembre de 2014 

Teoría y taller de diseño III 08 horas semanales 
Jefe de Línea de Investigación 01 hora semanal 
Proy. Acad. de Prog. (autoEval. Acreditación. Reg 
calif) 

06 horas semanales 

Coordinación de Áreas de conocimiento 01 hora semanal 
Dirección de Programa- Pregrado- Postgrado 22 horas semanales 
Preparación calificación y atención a estudiantes 02 horas semanales 

Del 15 de enero de 
2015 hasta el 07 de 

junio de 2015 

Empaques y embalajes I 02 horas semanales 
Proyecto II 04 horas semanales 
Teoría y taller de diseño III 08 horas semanales 
Tecnología I 03 horas semanales 
Proy. Acad. de Prog. (autoEval. Acreditación. Reg 
calif) 

04 horas semanales 

Coordinación de Áreas de conocimiento 01 hora semanal 
Dirección de Programa- Pregrado- Postgrado 13 horas semanales 
Consejo de Facultad 02 horas semanales 
Comité de Currículo 02 horas semanales 
Participación en Semilleros de Investigación 02 horas semanales 
Jefe de Línea de Investigación 01 hora semanal 
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PERIODO ASIGNATURAS / INVESTIGACIÓN / 
ACADÉMICO-ADMINISTRATIVA 

INTENSIDAD HORARIA 

Del 27 de julio de 2015 
hasta el 17 de diciembre 

de 2015 

Teoría y taller de diseño III 10 horas semanales 
Participación en Semilleros de Investigación 02 horas semanales 
Coordinación de Áreas de conocimiento 01 hora semanal 
Consejo de Facultad 04 horas semanales 
Preparación calificación y atención a 
estudiantes 02 horas semanales 

Líder de Línea de Investigación 01 hora semanal 
Dirección de Programa- Pregrado- Postgrado 20 horas semanales 

Del 01 de febrero de 
2016 hasta el 28 de 

mayo de 2016 

Investigador Ppal ó Coinvestigador de Proyecto 
de Investigac 06 horas semanales 

Jefe de Línea de Investigación 01 hora semanal 
Participación en Semilleros de Investigación 02 horas semanales 
Diseño Industrial 10 horas semanales 
Factores humanos y ambientales 02 horas semanales 
Preparación calificación y atención a 
estudiantes 03 horas semanales 

Comité de Currículo 02 horas semanales 
Consejo de Facultad 02 horas semanales 
Dirección de Programa- Pregrado- Postgrado 12 horas semanales 

Del 01 de agosto de 
2016 hasta el 30 de 
noviembre de 2016 

Consejo de Facultad 02 horas semanales 
Participación en Semilleros de Investigación 02 horas semanales 

Investigador Ppal ó Coinvestigador de Proyecto 
de Investigac 06 horas semanales 

Trabajo de grado 02 horas semanales 
Direccion de Programa- Pregrado- Postgrado 10 horas semanales 
Líder de Investigación 01 hora semanal 
Comité de Currículo 02 horas semanales 
Preparación Calificación y atención a 
estudiantes 02 horas semanales 

Coordinación de Áreas de Conocimiento 01 hora semanal 
Factores Humanos y Ambientales 02 horas semanales 
Diseño Industrial 10 horas semanales 
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PERIODO ASIGNATURAS / INVESTIGACIÓN / 
ACADÉMICO-ADMINISTRATIVA INTENSIDAD HORARIA 

Del 01 de febrero de 
2017 hasta el 30 de 

mayo de 2017 

Coordinación Semillero de Investigación 02 horas semanales 

Líder de Línea de Investigación 01 hora semanal 

Asesoría de Trabajo de Grado (Maestría) 01 hora semanal 

Comité de Currículo 02 horas semanales 

Docencia en Posgrado 01 hora semanal 

Factores Humanos y Ambientales 02 horas semanales 

Teoría y Taller De Diseño III 10 horas semanales 

Consejo de Facultad 02 horas semanales 

Comité de Investigación 02 horas semanales 
Proy.Acad. de Prog (autoEval. Acreditación. 
Reg calif) 05 horas semanales 

Asesoría de trabajo de grado (Pregrado) 02 horas semanales 

Dirección de Programa- Pregrado- Postgrado 10 horas semanales 

Del 01 de agosto de 
2017 hasta el 15 de 
diciembre de 2017 

Proyectos de Investigación (Investigador 
Principal) 10 horas semanales 

Coordinación Semillero de Investigación 02 horas semanales 

Proyectos de Investigación (Coinvestigador) 10 horas semanales 

Asesoría de trabajo de grado (Pregrado) 03 horas semanales 

Teoría y Taller De Diseño IX 08 horas semanales 

Investigación Formativa II 03 horas semanales 

Diseño de empaques 03 horas semanales 

Evaluación del Producto 03 horas semanales 

Factores Humanos y Ambientales 02 horas semanales 
Preparación, calificación y atención a 
estudiantes 08 horas semanales 
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• Desde el 01 de febrero de 2018 hasta el 17 de noviembre de 2018, desempeñándose como 
Docente de Tiempo Completo, dictando las siguientes asignaturas relacionadas a 
continuación:  

 

PERIODO ASIGNATURAS / INVESTIGACIÓN / 
ACADÉMICO-ADMINISTRATIVA INTENSIDAD HORARIA 

  
  
  
  
  

Del 29 de enero de 
2018 hasta el 26 de 

mayo de 2018 
  
  
  
  

Proyectos de Investigación (Investigador 
Principal) 10 horas semanales 

Coordinación Semillero de Investigación 02 horas semanales 
Asesoría de Trabajo de Grado (Maestría) 01 hora semanal 
Asesoría de Trabajos de Grado 
(Pregrado) 02 horas semanales 

Diseño Industrial 08 horas semanales 
Factores Humanos y Ambientales 02 horas semanales 
Diseño de empaques 03 horas semanales 
Formación en investigación II 03 horas semanales 
Preparación calificación y atención a 
estudiantes 07 horas semanales 

Comité de Currículo 02 horas semanales 

Del 23 de julio de 218 
hasta el 17 de 

noviembre de 2018 

Asesoría de Trabajos de Grado 
(Pregrado) 02 horas semanales 

Coordinación Semillero de Investigación 02 horas semanales 
Docencia en Posgrado 01 hora semanal 
Proyectos Académicos de Programa 02 horas semanales 
Coordinación de Investigación 10 horas semanales 
Diseño Industrial 08 horas semanales 
Diseño de empaques 03 horas semanales 
Comité de Investigación 02 horas semanales 
Coordinación de Investigación 05 horas semanales 
Preparación Calificación y atención a 
estudiantes 03 horas semestrales 

Consejo de Facultad 02 horas semanales 
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• Desde el primer semestre del periodo 2019-1 hasta la actualidad, desempeñándose como

Coordinadora de Investigaciones- Docente de Tiempo Completo, dictando las siguientes

asignaturas relacionadas a continuación:

PERIODO ASIGNATURAS / INVESTIGACIÓN / 
ACADÉMICO-ADMINISTRATIVA 

INTENSIDAD HORARIA 

Del 04 de febrero de 
2019 hasta el 01 de junio 

de 2019 

Coordinación Semillero de Investigación 02 horas semanales 
Productos por Convocatoria 06 horas semanales 
Arquitectura 04 horas semanales 
Diseño de empaques 03 horas semanales 
Teoría y taller de diseño ix 04 horas semanales 
Diseño e innovación 02 horas semanales 
Coordinación de Investigación 15 horas semanales 
Preparación calificación y atención a 
estudiantes 04 horas semanales 

Del 22 de julio de 2019 
hasta el 13 de diciembre 

de 2019 

Producto de Investigación 06 horas semanales 
Coordinación Semillero de Investigación 02 horas semanales 
Teoría y taller de diseño viii 04 horas semanales 
Teoría y taller de diseño ix 04 horas semanales 
Diseño de empaques 03 horas semanales 
Coordinación de Investigación 15 horas semanales 
Proyecto Académica de Unidad 02 horas semanales 
Preparación calificación y atención a 
estudiantes 02 horas semanales 

Cuerpos Colegiados (ccur, c fac, c bietica, c 
investigación) 02 horas semanales 

Del 03 de febrero de 
2020 hasta el 30 de 

mayo de 2020 

Producto de Investigación 05 horas semanales 
Asesoría de Trabajo de Grado (Pregrado) 02 horas semanales 
Proyectos investigación (Investigador Principal) 10 horas semanales 
Coordinación Semillero de Investigación 02 horas semanales 
Líder de Grupo de Investigación 01 hora semanal 
Escritura de Libros Académico- Pedagógicos 05 horas semanales 
Cuerpos Colegiados (ccur, c fac, c bietica, c 
investigación) 02 horas semanales 

Coordinación de Investigación 15 horas semanales 
Teoría Del Diseño 02 horas semanales 
Preparación calificación y atención a 
estudiantes 01 hora semanal 
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PERIODO ASIGNATURAS / INVESTIGACIÓN / 
ACADÉMICO-ADMINISTRATIVA INTENSIDAD HORARIA 

Del 27 de julio de 2020 
hasta el 21 de noviembre 

de 2020 

Asesoría de Trabajo de Grado (Pregrado) 02 horas semanales 
Proyectos Investigación (Investigador Principal) 10 horas semanales 
Coordinación de Investigación 15 horas semanales 
Líder de Grupo de Investigación 01 hora semanal 
Teoría y taller de diseño IX 08 horas semanales 
Seminario II 02 horas semanales 
Diseño e innovación 02 horas semanales 

Del 12 de enero de 2021 
hasta el 29 de mayo de 

2021 

Coordinación de semillero de investigación 02 horas semanales 
Proyectos investigación (Investigador Principal) 10 horas semanales 
Líder de Grupo de Investigación 02 horas semanales 
Asesoría de trabajos de grado (Pregrado) 02 horas semanales 
Teoría y taller de diseño IX 04 horas semanales 
Teoría y taller de diseño VIII 04 horas semanales 
Seminarios en postgrados 01 hora semanal 
Preparación calificación y atención a 
estudiantes 01 hora semanal 

Coordinación de Investigación 15 horas semanales 

Del 02 de agosto de 
2021 hasta el 18 de 
diciembre de 2021 

Asesoría de Trabajo de Grado (Maestría) 01 hora semanal 
Cursos de posgrado 01 hora semanal 
Proyectos investigación (Investigador Principal) 08 horas semanales 
Líder de Línea de Investigación 02 horas semanales 
Coordinación de Investigación en la Facultad 18 horas semanales 
Producto de Investigación 04 horas semanales 
Líder de grupo de investigación 02 horas semanales 
Diseño e innovación 02 horas semanales 
Preparación calificación y atención a 
estudiantes 02 horas semanales 

Del 01 de febrero de 
2022 hasta el 29 de 

mayo de 2022 

Coordinación de Investigación en la Facultad 18 horas semanales 
Proyectos Investigación (Investigador Principal) 16 horas semanales 
Teoría y taller de diseño vii 04 horas semanales 
Líder de Grupo de Investigación 02 horas semanales 
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PERIODO ASIGNATURAS / INVESTIGACIÓN / 
ACADÉMICO-ADMINISTRATIVA 

INTENSIDAD HORARIA 

Del 01 de agosto de 
2022 hasta el 27 de 

noviembre 
de 2022  

Coordinación de Investigación en la Facultad 18 horas semanales 
Líder de Grupo de Investigación 02 horas semanales 
Comisión de estudios 20 horas semanales 

Del 01 de enero de 2023 
hasta el 28 de mayo de 

2023 

Coordinación de investigaciones en la Facultad 18 horas semanales 
Comisión de estudios 20 horas semanales 
Líder de grupo de investigación 02 horas semanales 

Del 01 de agosto de 
2023 hasta el 19 de 
noviembre de 2023 

Asesoría de trabajo de grado (Maestría) 02 horas semanales 
Coordinación de investigación en la Facultad 16 horas semanales 
Líder de grupo de investigación 02 horas semanales 
Proyectos investigación (Investigador principal) 04 horas semanales 
Teoría y taller de diseño VIII 04 horas semanales 
Teoría y taller de diseño IX 04 horas semanales 
Factor Human Y Ambientales I 02 horas semanales 
Factores Humanos y Ambientales 02 horas semanales 
Asesoría de trabajo de grado (Pregrado) 02 horas semanales 
Líder de semillero de investigación 02 horas semanales 

Del 11 de enero de 2024 
hasta el 25 de mayo de 

2024 

Coordinación de investigación en la Facultad 18 horas semanales 
Líder de grupo de investigaciones 02 horas semanales 
Líder de semillero de investigaciones 02 horas semanales 
Teoría y taller de diseño VIII 04 horas semanales 
Seminario II 03 horas semanales 
Diseño de empaques 03 horas semanales 
Teoría y taller de diseño IX 04 horas semanales 

Gestion del diseño en la empresa 02 horas semanales 
Asesoría e trabajos de grado (Pregrado) 02 horas semanales 



PERIODO ASIGNATURAS / INVESTIGACIÓN / 
ACADÉMICO-ADMINISTRATIVA 

INTENSIDAD HORARIA 

Del 22 de julio de 2024 
hasta el 31 de diciembre 

de 2024 

Líder de grupo de investigación 02 horas semanales 
Coordinación de investigaciones en la Facultad 13 horas semanales 
Teoría y taller de diseño IX 04 horas semanales 
Diseño e innovación 03 horas semanales 
Seminario II 02 horas semanales 
Diseño de empaques 02 horas semanales 
Seminario I 02 horas semanales 
Líder de semillero de investigación 02 horas semanales 
Proyectos investigación (Investigador Principal) 02 horas semanales 
Asesoría de trabajos de grado (Pregrado) 04 horas semanales 

La presente constancia se expide a solicitud de la interesada. 

LILIANA JANET HENAO HINCAPIÉ 
Transcriptora: Susana Rodríguez.
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