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Personería Jurídica      VIGILADA MINEDUCACIÓN 
Resolución Nº 1326 del 25 de marzo de 1975                   Resolución 12220 del 20 de junio de 2016 

MINISTERIO DE EDUCACIÓN NACIONAL                                             MINISTERIO DE EDUCACIÓN NACIONAL 

 

Medellín, 28 de mayo de 2026 

 

 

 

LA DIRECTORA DE TALENTO HUMANO 

 

 

HACE CONSTAR QUE: 

 

La señora LINA MARCELA GUEVARA BEDOYA identificada con cédula de 

ciudadanía número 1.088.261.873, laboró en esta institución en los periodos 

relacionados, la relación contractual se desarrolló mediante diversas modalidades, 

incluyendo contratos de trabajo a término fijo inferiores a un año y contrato a término 

indefinido, desempeñándose como Directora de programa-docente en la Facultad 

de Psicología, dictando las asignaturas detalladas. 

• Del 07 de enero de 2011 hasta el 11 de junio de 2011, y desde el 01 de agosto 

de 2011 hasta el 04 de diciembre de 2011, desempeñándose como docente 

cátedra. 

• Del 01 de febrero de 2012 hasta el 06 de junio de 2012, desempeñándose 

docente cátedra. 

• Del 15 de junio de 2012 hasta el 14 de julio de 2012, desempeñándose como 

Psicóloga. 

• Del 12 de septiembre de 2012 hasta el 12 de octubre de 2012, 

desempeñándose como Psicómetra proyecto CNSC. 

• Del 04 de febrero de 2013 hasta el 09 de junio de 2013, desempeñándose 

docente cátedra. 

• Del 15 de julio de 2013 hasta el 20 de noviembre de 2013, desempeñándose 

docente cátedra. 
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• Se reintegra nuevamente desde el 04 de febrero de 2019 hasta el 22 de 

diciembre de 2019, desempeñándose como Directora de Programa-Docente 

en la Facultad de Psicología. 

• Se vincula mediante contrato a término indefinido, a partir del 13 de enero de 

2020 hasta el 10 de abril de 2023, desempeñándose como Directora de 

Programa- Docente en la Facultad de Psicología. 

 

 

 

PERIODO 

ASIGNATURAS / INVESTIGACIÓN / 
ACADÉMICO-ADMINISTRATIVA INTENSIDAD HORARIA  

Del 07 de enero de 

2011 hasta el 11 de 

junio de 2011 

FUNDAMENTOS DE MEDICION Y EVALUACION 148,5 horas semestrales 

PRACTICA PROFESIONAL II 16,5 horas semestrales 

PRACTICA PROFESIONAL III 33 horas semestrales 

PRACTICA PROFESIONAL I 49,5 horas semestrales 

PERIODO 

ASIGNATURAS / INVESTIGACIÓN / 
ACADÉMICO-ADMINISTRATIVA INTENSIDAD HORARIA  

Del 01 de agosto de 

2011 hasta el 04 de 

diciembre de 2011 

PRACTICA PROFESIONAL I 49,5 horas semestrales 

ESTADISTICA II 148,5 horas semestrales 

ESTADISTICA I 99 horas semestrales 

PERIODO 

ASIGNATURAS / INVESTIGACIÓN / 
ACADÉMICO-ADMINISTRATIVA INTENSIDAD HORARIA  

Del 01 de febrero de 

2012 hasta el 06 de 

junio de 2012 

ESTADISTICA I 99 horas semestrales 

PRACTICA PROFESIONAL II 99 horas semestrales 

ESTADISTICA II 99 horas semestrales 

PERIODO 

ASIGNATURAS / INVESTIGACIÓN / 
ACADÉMICO-ADMINISTRATIVA INTENSIDAD HORARIA  

Del 01 de agosto de 

2012 hasta el 05 de 

diciembre de 2012 

ESTADISTICA I 99 horas semestrales 

PRACTICA PROFESIONAL II 99 horas semestrales 

ESTADISTICA II 99 horas semestrales 
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PERIODO 

ASIGNATURAS / INVESTIGACIÓN / 
ACADÉMICO-ADMINISTRATIVA INTENSIDAD HORARIA  

Del 04 de febrero de 

2013 hasta el 09 de 

junio de 2013 

FUNDAMENTOS DE INVESTIGACION II 148,5 horas semestrales 

PRACTICA PROFESIONAL I 49,5 horas semestrales 

FUNDAMENTOS DE MEDICION Y EVALUACION 49,5 horas semestrales 

SEMINARIO DE TRABAJO DE GRADO II 49,5 horas semestrales 

PERIODO 

ASIGNATURAS / INVESTIGACIÓN / 
ACADÉMICO-ADMINISTRATIVA INTENSIDAD HORARIA  

Del 15 de julio de 

2013 hasta el 20 de 

noviembre de 2013 

PRACTICA PROFESIONAL III 33 horas semestrales 

SEMINARIO DE TRABAJO DE GRADO III 49,5 horas semestrales 

PRACTICA PROFESIONAL II 16,5 horas semestrales 

FUNDAMENTOS DE INVESTIGACION II 148,5 horas semestrales 

FUNDAMENTOS DE MEDICION Y EVALUACION 49,5 horas semestrales 

PERIODO 

ASIGNATURAS / INVESTIGACIÓN / 
ACADÉMICO-ADMINISTRATIVA INTENSIDAD HORARIA  

Del 04 de febrero 

2019 hasta el 22 de 

diciembre de 2019 

COORDINACION DE POSTGRADOS 511,5 horas semestrales 

SEMINARIOS EN POSTGRADO 33 horas semestrales 

PREPARACION CALIFICACION Y ATENCION A 
ESTUDIANTES PREGRADO 16,5 horas semestrales 

PROYECTO ACADEMICO DE UNIDAD 66 horas semestrales 

ASESORIA DE TRABAJO DE GRADO (MAESTRIA) 33 horas semestrales 

PERIODO 

ASIGNATURAS / INVESTIGACIÓN / 
ACADÉMICO-ADMINISTRATIVA INTENSIDAD HORARIA  

Del 13 de enero de 

2020 hasta el 20 de 

diciembre de 2020 

PREPARACION CALIFICACION Y ATENCION A 
ESTUDIANTES PREGRADO 33 horas semestrales 

DIRECCION DE PROGRAMA - PREGRADO - 
POSTGRADO 495 horas semestrales 

ASESORIA DE TRABAJO DE GRADO (MAESTRIA) 99 horas semestrales 

SEMINARIOS EN POSTGRADO 33 horas semestrales 
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PERIODO 

ASIGNATURAS / INVESTIGACIÓN / 
ACADÉMICO-ADMINISTRATIVA INTENSIDAD HORARIA  

Del 12 de enero de 

2021 hasta el 10 de 

diciembre de 2021 

DIRECCION DE PROGRAMA - PREGRADO - 
POSTGRADO 577,5 horas semestrales 

PROYECTO DE ACOMPANAMIENTO Y EXITO 
ACADEMICO 33 horas semestrales 

CUERPOS COLEGIADOS (CCUR, C FAC, C 
BIETICA, C INVESTIGACION) 33 horas semestrales 

SEMINARIOS EN POSTGRADO 33 horas semestrales 

PREPARACION CALIFICACION Y ATENCION A 
ESTUDIANTES PREGRADO 66 horas semestrales 

PROY. ACAD. DE PROG.  ( AUTOEVAL.  
ACREDITACION. REG CALIF) 16,5 horas semestrales 

PSICOL.DE LAS ORGANIZ.Y TRABAJ 33 horas semestrales 

CUALIFICACION DOCENTE 165 horas semestrales 

ASESORIA DE PRACTICAS 
PROFESIONALIZANTES 16,5 horas semestrales 

PRODUCTO DE INVESTIGACION 33 horas semestrales 

CURSOS DE POSGRADO 66 horas semestrales 

COMISION DE ESTUDIOS 165 horas semestrales 

ASESORIA DE TRABAJO DE GRADO 
ESPECIALIZACION 33 horas semestrales 

ASESORIA DE TRABAJO DE GRADO (MAESTRIA) 49,5 horas semestrales 

 PERIODO 

ASIGNATURAS / INVESTIGACIÓN / 
ACADÉMICO-ADMINISTRATIVA INTENSIDAD HORARIA  

Del 01 de febrero de 
2022 hasta el 18 de 
diciembre de 2022 

COMISION DE ESTUDIOS 330 horas semestrales 

CURSOS DE POSGRADO 33 horas semestrales 

ASESORIA DE TRABAJO DE GRADO (MAESTRIA) 99 horas semestrales 

CUERPOS COLEGIADOS (CCUR, C FAC, C 
BIETICA, C INVESTIGACION) 16,5 horas semestrales 

PREPARACION CALIFICACION Y ATENCION A 
ESTUDIANTES PREGRADO 49,5 horas semestrales 

DIRECCION DE PROGRAMA - PREGRADO - 
POSTGRADO 676,5 horas semestrales 

PROY. ACAD. DE PROG.  ( AUTOEVAL.  
ACREDITACION. REG CALIF) 33 horas semestrales 

COORDINACION DE POSTGRADOS 82,5 horas semestrales 
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Asi mismo la docente presto sus servicios, como contratista independiente mediante 

contrato por prestación de servicios:  

 

• Orientó curso vacacional de la asignatura "Fundamentos de Medición y 
Evaluación" a estudiantes de Facultad de Psicología, con una duración de 
49.5 (cuarenta y nueve puntos cinco) horas, las cuales se desarrollaron del 
7 de diciembre de 2011 al 20 de enero de 2012. 
 

• Orientó curso vacacional de la asignatura "Estadística II" a estudiantes de 
Facultad de Psicología, con una duración de 49.5 (cuarenta y nueve punto 
cinco) horas, las cuales se desarrollaron del 16 al 27 de enero de 2012. 
 

• Asesoró el trabajo de investigación: "Identificación de las causas y diseño de 
estrategias que permitan minimizar el índice de ausentismo laboral en los 
laboratorios del Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses en 
Medellín", a estudiantes de Especialización en Psicología. 
 

• Orientó el curso vacacional de la asignatura "Estadística I" a los estudiantes 
del programa de Psicología, con una duración de 48 (cuarenta y ocho) horas, 
las cuales se desarrollaron del 01 al 11 de julio de 2013. 
 

• Orientó el curso vacacional de la asignatura "Fundamentos de Medición y 
Evaluación", a los estudiantes del Programa de Psicología, con una duración 
de 48 (cuarenta y ocho) horas, las cuales se desarrollaron del 11 al 22 de 
junio de 2013. 
 

 

 

PERIODO 

ASIGNATURAS / INVESTIGACIÓN / ACADÉMICO-
ADMINISTRATIVA INTENSIDAD HORARIA  

Del 06 de febrero de 

2023 al 10 de abril de 

2023 

CUERPOS COLEGIADOS (CCUR, C FAC, C BIETICA, 
C INVESTIGACION) 16 horas semestrales 

CURSOS DE POSGRADO 80 horas semestrales 

PREPARACION CALIFICACION Y ATENCION A 
ESTUDIANTES PREGRADO 32 horas semestrales 

DIRECCION DE PROGRAMA - PREGRADO - 
POSTGRADO 320 horas semestrales 

COMISION DE ESTUDIOS 160 horas semestrales 

LIDER DE LINEA DE INVESTIGACION 32 horas semestrales 
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• Asesoró los trabajos de grado: "Implementación de la competencia de 
orientación al servicio en el personal profesional en salud de la clínica Somer" 
y "Construcción de una herramienta o instrumento para el estudio de clima 
laboral en Plastiquimicas S.A.S" a estudiantes de Especialización en 
Psicología de las Organizaciones y del Trabajo, las cuales se desarrollaron 
del 31 de octubre de 2013 al 16 de marzo de 2014. 
 

• Orientó el seminario XIV optativa: pruebas Psicométricas, a estudiantes de 
la Especialización en Psicología de las Organizaciones y del Trabajo, con 
una duración 24 horas, las cuales se desarrollaron del 1 al 19 de agosto de 
2014. 
 

• Orientó dos trabajos de grado: "Implementación de la competencia de 
orientación al servicio en el personal profesional en la salud de clínica Somer 
y "Construcción de una herramienta o instrumento para el estudio de clima 
laboral en Plastiquímica S.A.S" a estudiantes de la Especialización en 
Psicología de las Organizaciones y del Trabajo, las cuales se desarrollaron 
del 11 al 29 de agosto de 2014. 
 

• Orientó trabajos de grado medición de clima organizacional y satisfacción 
laboral en los voluntarios de la Cruz Roja Colombiana seccional Sucre, a 
estudiantes de la Especialización en Psicología de las Organizaciones y del 
Trabajo, las cuales se desarrollaron del 28 de noviembre al 4 de diciembre 
de 2014. 
 

• Orientó el seminario "Optativas pruebas Psicotécnicas" a estudiantes de la 
Especialización en Psicología de las Organizaciones y del Trabajo", las 
cuales se desarrollaron del 14 al 21 de febrero de 2015. 
 

• Orientó el "Seminario de línea", a estudiantes de la Especialización en 
Medición y Evaluación Psicológica, las cuales se desarrollaron del 21 de abril 
al 20 de mayo de 2015. 
 
 

• Asesoró el trabajo de grado "Medición de clima organizacional y satisfacción 
laboral en los voluntarios de la cruz colombiana seccional sucre los 
incentivos" a estudiante de la Especialización en Psicología de las 
Organizaciones y del Trabajo, las cuales se desarrollaron del 1 al 26 de junio 
de 2015. 
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• Orientó el seminario Optativa II diseño y validación de instrumentos a 
estudiantes de la Especialización en Psicología de las Organizaciones y del 
Trabajo, las cuales se desarrollaron del 12 de octubre al 3 de noviembre de 
2018. 
 

• Orientó seminario de comportamiento humano y organizacional I, en la 
Especialización en Psicología de las Organizaciones y del Trabajo, las cuales 
se desarrollaron del 10 noviembre al 30 de noviembre de 2021. 
 

• Orientó el módulo I, introducción a las pruebas psicológicas y módulo II: 
estadística aplicada a la medición psicológica, curso conceptos estadísticos 
y psicométricos, Educación Continua.  Las cuales se desarrollaron del 28 de 
octubre de 2022 al 01 de diciembre de 2022.  

 

 

 

La presente constancia se expide a solicitud de la interesada. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LILIANA JANET HENAO HINCAPIÉ 
Transcriptora: Yudy Patiño Y 


