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LA DIRECTORA DE TALENTO HUMANO

HACE CONSTAR QUE:

El sefior JHON JAIRO JIMENEZ ARISTIZABAL identificado con cédula de ciudadania
numero N° 1.045.024.186, labora en esta institucién desde el 01 de agosto de 2024 hasta
la actualidad, mediante contratos de trabajo a término fijo inferiores a un afio,
desempenandose como Gestor de Bienestar Institucional en la Vicerrectoria para la

Identidad y el Bienestar Institucional, desempefiando las siguientes funciones:

o Disefiar e implementar programas deportivos, recreativos y de liderazgo,
entregando planes de accion y resultados a la Direccion de Bienestar Institucional,
mediante la formulacién de estrategias y espacios de participacion y desarrollo de
habilidades blandas en la comunidad universitaria.

e Gestionar proyectos de extension comunitaria a través del deporte y la recreacion,
entregando informes de impacto y visibilidad institucional a la Direccion de
Bienestar, mediante la identificacion de necesidades del entorno y formulacion de
iniciativas colaborativas.

o Fortalecer las alianzas estratégicas con las instituciones publicas, privadas y
organizaciones sociales, proponiendo posibles convenios y planes conjuntos a la
Direccion de Bienestar, mediante el relacionamiento institucional, la participacion y
cooperacion interinstitucional.

e Administrar y supervisar el funcionamiento de las instalaciones deportivas
universitarias, entregando reportes de uso y mantenimiento a la direccion, mediante
la planificacién de horarios, control de accesos, evaluacion de condiciones de
seguridad y coordinacion con areas operativas.
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e Promover el bienestar de los colaboradores y estudiantes, entregando acciones de
intervencion y acompafiamiento mediante la identificacion de necesidades vy
articulacion con la estrategia de salud integral cuando sea requerido y pueda
generar ambientes saludables.

e Apoyar los procesos de formacion y desarrollo del talento humano del area,
entregando reportes de capacitacion y mejora continua a la Unidad de Talento
Humano, mediante la promocién del aprendizaje organizacional, el intercambio de
buenas practicas y la creacion de ambientes colaborativos.

« Identificar necesidades del Area de Deporte y Recreacion, entregando propuestas
de desarrollo y requerimientos a la direccién de Bienestar, mediante el analisis del
entorno, mapeo de oportunidades y alineacidn con las metas institucionales.

o Disefiar y controlar indicadores de gestién, entregando informes técnicos a la
direccion de Bienestar, mediante el uso de herramientas de seguimiento, analisis de
impacto y disefo de planes de mejora.

e Respaldar los procesos estratégicos de la Unidad de Bienestar Institucional,
entregando evidencias de cumplimiento a la direccion mediante el uso de
herramientas de planeacion, seguimiento institucional y articulacion con la estrategia
PEB.

e Asegurar una adecuada relacion, articulacion y seguimiento con el aprendiz a cargo
en la ejecucion del plan de trabajo, identificando oportunidades de mejora y
capacitacién informando al equipo de Talento Humano.

Pastoral Universitaria

e Apoyar en la gestion y ejecucion de las actividades programadas por la Pastoral
Universitaria dentro de la institucion, garantizando su desarrollo logistico y operativo.

e Colaborar en la orientacién y atencién que brinda la Pastoral a estudiantes,
empleados y visitantes, facilitando la proyeccion de la Unidad en la comunidad
bonaventuriana.
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Motivar la participacion de estudiantes y colaboradores en las actividades de
Pastoral Universitaria, mediante acompafiamiento cercano y difusién de la
programacion institucional.

Apoyar en la elaboracion y entrega de reflexiones y materiales informativos de la
Pastoral Universitaria, tales como volantes o piezas para fechas conmemorativas,
en coordinacion con la Unidad de Comunicaciones.

Cumplir funciones adicionales asignadas, entregando resultados correspondientes,
mediante el desarrollo de actividades acordes a su area de conocimiento vy
experiencia, en atencion a las necesidades institucionales emergentes o misionales,
conforme a los estatutos y reglamentos de la Universidad.

Participar en los procesos de formacion, capacitacion y actualizacién institucional,
entregando evidencias de asistencia y aplicacion de aprendizajes a la direccion,
mediante la asistencia oportuna y proactiva a las actividades formativas
programadas, con el fin de fortalecer sus competencias y contribuir al mejoramiento
continuo.

La presente constancia se expide a solicitud del interesado.
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Transcriptora: Yudy Patifio Y.
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