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Medellin, 23 de octubre de 2025

LA DIRECTORA DE TALENTO HUMANO

HACE CONSTAR QUE:

La sefiora LIZAMARIA MAESTRE CORREA identificada con cédula de ciudadania
numero N° 1.028.005.599, labora en esta institucion desde el 16 de enero de 2025
hasta el 16 de diciembre de 2025, mediante contrato de trabajo a término fijo inferior
a un ano, desempefiandose como Coordinadora de Docencia Servicio- y Directora
del programa Especializacion en Psicologia de los Cuidados Paliativos en la

Facultad de Psicologia, dando cumplimiento con las siguientes funciones:

e Evaluar y proponer escenarios de practica idéneos para el desarrollo de la
practica en clinica en salud.

e Gestionar convenios docencia servicio, cupos, disponibilidades,
contraprestaciones y garantias de la formacion para el talento humano en
salud.

e Verificar las condiciones de los diversos escenarios con los cuales se
sostiene una relacion docencia servicio, en materia de habilitacion en salud.

e Acompanar la gestion para el concepto de favorabilidad de los escenarios de
practica formativa y participar en las visitas de verificacion de la relacién
docencia servicio notificadas por la Comision Intersectorial para el Talento
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Humano en Salud a los programas que se encuentran en renovacion,

modificacion o solicitud de registro calificado.

e Autoevaluar periédicamente y de forma conjunta con los escenarios de
practica las condiciones para la relacion docencia servicio y los procesos
reglamentarios y normativos vigentes, a fin de dar cumplimiento o contribuir
con los planes de mejora.

o Asesorar a los escenarios de practica en la elaboracién del diagnostico de
capacidad instalada de los servicios en los cuales realizaran practicas
(rotaciones) los estudiantes de acuerdo con el convenio docencia servicio
suscrito.

e Participar en la revisién y actualizacion del Documento Marco de practicas
(pregrado) y/o Modelo de pasantias (posgrados) en lo concerniente a la
practica formativa en el area de la salud.

e Participar en la creacién, revisidbn y actualizacion de la politica de
contraprestaciones y/o compensaciones de la Universidad para las
relaciones docencia servicio.

¢ Mantener actualizadas las actas de los comités docencia servicio.

e Diligenciar los anexos técnicos de la relacidon docencia servicio de los
diferentes programas académicos a cargo, teniendo en cuenta los requisitos
de formacion, cupos, rotacién, delegacion y demas requerimientos vigentes;
y registrar las novedades o cambios en cada uno de los programas
académicos en la relacion docencia-servicio.

¢ Implementar las novedades normativas del modelo de la relacién docencia

servicio y gestionar su adecuado funcionamiento.
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e Velar porque se brinden las garantias a los docentes que participan en la
relacion docencia servicio. Esto incluye el reconocimiento académico por las

labores docentes realizadas y las demas pactadas en el convenio.

e Propender por el principio de autorregulacion y autoevaluacién para la mejora
de los procesos.

e Elaborar los informes que exijan los procesos en materia de registros
calificados, habilitacién y demas contextos formales de verificacion.

e Participar activamente en el Comité Institucional de Practicas.

e Participar de los Comités docencia servicio por cada convenio docencia
servicio suscrito. Este comité tendra como funciones coordinar, hacer
seguimiento y evaluar las actividades de docencia - servicio que se realicen
en los escenarios de practica respectivos, las cuales se consignan en el
convenio respectivo. Como minimo, el Comité debera tener las siguientes
funciones (Articulo 12 del Decreto 2376 de 2010):

a. Darse su propio reglamento.

b. Verificar y evaluar periodicamente el cumplimiento del decreto 2376 asi
como de los convenios que rigen la relacion docencia - servicio.

c. Verificar y evaluar el cumplimiento de los planes de largo plazo
concertados entre las instituciones que hacen parte de la relacién docencia -
servicio.

d. Verificar y evaluar periddicamente que el desarrollo de la relaciéon docencia
- servicio no genere detrimento de la calidad de la atencidn a los usuarios del
escenario de practica.

e. Promover la responsabilidad ética, legal y el compromiso humanitario en

el desarrollo de la relacion docencia - servicio.
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A

| Analizar y resolver en primera instancia, las dificultades, diferencias y
conflictos que puedan surgir en desarrollo de la relacion docencia - servicio
y remitir a las instancias pertinentes los casos que asi lo ameriten.

g. Registrar las novedades o cambios en cada uno de los programas

académicos relacionados con la relacién docencia - servicio.

h. Reunirse por lo menos una vez cada trimestre, las decisiones se adoptaran
por mayoria y sus actuaciones se deben registrar en actas, las cuales
deberan adjuntarse al convenio marco.

e Actualizarse permanente en el marco normativo de salud, educacion y
especialmente en el de la formacién del talento humano en salud.

e Otras funciones afines al modelo Docencia Servicio, estipulados en las

diversas normas vigentes.

Funciones Directora del programa Especializaciéon en Psicologia de los Cuidados

Paliativos.

Gestion académico-administrativa

« Brindar atencion a clientes internos y externos.

« Hacer seguimiento al cumplimiento de los planes de curso de las asignaturas
del programa académico.

« Orientar a los profesores en la implementacién, seguimiento y evaluacion de
resultados de aprendizaje en los programas académicos.

« Velar por el cumplimiento de las condiciones de aseguramiento de la calidad
de los programas académicos.

e Liderar procesos y actividades que sean necesarias para los procesos de
calidad, registro calificado del programa.

« Planear y organizar la nébmina de docentes vinculados al programa
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« Diligenciar y reportar las novedades académicas.

o Gestionar y apoyar los procesos relacionados con el recurso humanos del
programa, como el proceso de requisicion, seleccion, evaluacion de
desempenio, asignacion académica, gestion de aula.

e Garantizar la calidad en el desarrollo de las actividades docentes del
programa.

« Elaborar un Plan de Trabajo acorde y en relacion con el Plan Operativo de la
Facultad, del cual se debe emitir de manera perioddica informes parciales de
seguimiento que den cuenta del alcance de las metas propuestas en torno a
la gestion curricular del programa académico designado.

e Realizar programacion de horarios de docentes y estudiantes, y velar por el
cumplimiento del cronograma académico, teniendo en cuenta subir dicha
informacion a en la plataforma de gestion administrativa que use la
universidad

e Apoyar al proceso de admision realizando entrevista a aspirantes e ingresar
la informacién en el sistema, cambiando el estado del aspirante a admitido.

« Acompanar el analisis de situaciones de estudiantes, direccionamiento y
resolucion de estas.

e Monitorear procesos académicos de estudiantes (reintegros, cursos
vacacionales, movilidad, periodos de gracia, entre otros)

o Notificar las actas de reconocimientos de asignaturas producto de la
respuesta a las solicitudes de homologacién de los aspirantes.

o Favorecer la promocion los diferentes servicios que presta la Institucion.

e Liderar el comité curricular de cada programa.
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Gestion de medios educativos

Proponer los requerimientos de los medios educativos para el adecuado
desarrollo y cumplimiento de las exigencias del plan de estudios del
programa académico.

Generar los mecanismos que posibiliten experiencias de formacién para el

logro de resultados de aprendizaje.

Formacién Especifica
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Participar en los diferentes cuerpos colegiados de la facultad que le sean
designados.

Analizar situaciones de contexto para proponer cursos electivos.

DisefAar, implementar y acompafar la experiencia de aprendizaje.

Realizar las orientaciones, ajustes y notificaciones que corresponden al MEN
segun decretos y politicas existentes de educacion superior en Colombia,
para los procesos de Renovacién De Registro Calificado, Acreditacion De
Alta Calidad y Reforma Curricular de los programas académicos.

Orientar los procesos de gestion curricular del programa a partir del Proyecto
Educativo de programa PEP y el proyecto Educativo Bonaventuriano, PEB.
Propiciar la participacién de docentes y estudiantes en eventos academicos,
culturales, artisticos y deportivos

Orientar la articulacion de los procesos misionales en el programa
académico.

Garantizar la formacién investigativa en el programa académico.
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Seguimiento y evaluacion de la experiencia de formacién
e Coordinar (planear, ejecutar y evaluar) de acuerdo con las orientaciones
definidas procesos permanentes de Autoevaluacion del programa,
evaluaciéon docente, estudios de tendencia de la formacién del programa,
revision del curriculo, reforma curricular, ajustes al plan de estudios y plan de

mejoramiento.
« Todas las demas funciones que le correspondan conforme a las leyes,

estatutos y reglamentos generales de la universidad, lo mismo que aquellas

que le fueren asignadas por las autoridades de la Universidad.

La presente constancia se expide a solicitud de la interesada.

Transcriptora: Yudy Patifio.
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