
Conmemoración 8M 

Ecard: 

El 8 de es una jornada de memoria, conciencia y acción 
 
Reconocemos la fuerza, el liderazgo y la presencia transformadora de las 
mujeres que caminan junto a nosotros: estudiantes, docentes, colaboradoras, 
directivas, investigadoras, aprendices 
 
Hoy nos unimos al llamado global: 
Derechos para todas las mujeres y niñas 
¡Por una Universidad más equitativa e inclusiva! 

 

 

Pantallas 

• ¿Sabías qué?... 

El 8M es una conmemoración mundial que reivindica la equidad, justicia y el fin de 
la violencia de género 

 

• ¿Sabías qué?... 

En la Seccional Medellín el 47,3% de nuestros colaboradores son mujeres 

13,2% ocupan cargos de liderazgo.  

17,3% aportan desde la docencia.  

2,5% son aprendices.  

1,4% fortalecen la operación en recursos físicos.  

12,7% son auxiliares y asistentes. 

¡Cada porcentaje representa talento, compromiso y transformación para nuestra 
comunidad! 

(Fuente Talento Humano) 



• ¿Sabías qué?... 

Su origen está en la lucha obrera, tras las protestas de mujeres trabajadoras de la 
industria textil en el siglo XIX 

 

 

Pantallas - Podcast 

8M | Voces que transforman 

Episodios que nos invitan a reflexionar sobre el liderazgo, la equidad y el papel 
transformador de las mujeres: 

 

• 8M: conmemoración y aprendizajes: 

(QR:https://open.spotify.com/episode/0bSIbGbzZv3UTcecGmy3qt?si=074153646
9f143ea)  

 

• Autocuidado en mujeres trabajadoras y amas de casa: 

(QR:https://open.spotify.com/episode/5uVMhsFWPdepo3OX5HmX7T?si=48f370c
038dd4b1e) 

 

• De la calle a la resistencia: arte y reflexiones contra el acoso: 

(QR: 
https://open.spotify.com/episode/3FQ2L5faI7ZcFthQPdgLVv?si=b7b12e947e424
ae8) 

 

¡Escúchalos, compártelos y sé parte de la conversación! 

 

 

 

 

https://open.spotify.com/episode/3FQ2L5faI7ZcFthQPdgLVv?si=b7b12e947e424ae8
https://open.spotify.com/episode/3FQ2L5faI7ZcFthQPdgLVv?si=b7b12e947e424ae8


Píldoras informativas  

1. Desde 2020 existe el Comité Coprese, el cual se encarga de la atención de los 
casos de violencia sexual y violencias basadas en género  
 

2. En caso de situaciones de acoso sexual y violencias basadas en género en la 
Universidad ¡Escribe a comite.coprese@usbmed.edu.co! 
 

3. Durante el año pasado el Comité Coprese ofreció 8 cátedras abiertas a nuestra 
comunidad universitaria 
 

 

mailto:comite.coprese@usbmed.edu.co

