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ACTA DE INICIACIÓN 
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ELABORO 

Coordinadores de Prácticas 

REVISÓ 

Coordinadores de Prácticas 

APROBÓ 

Asistente Profesional 
Dirección de Planeación 
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MEDELIJN 

ACTA DE INICIACIÓN DE PRACTICA UNIVERSITARIA 
EN DESARROLLO DEL CONVENIO DE PRÁCTICAS UNIVERSITARIAS 

CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD DE SAN BUENAVENTURA MEDELLÍN 
Y CENTRO EDUCATIVO PASO A PASO 

Información del Practicante 

Nombre completo: Katherine Castrillón Marín 

Documento de identidad: 1035233675 

Programa académico: Licenciatura en Educación Preescolar 

Código: 30000040120 

Fecha inicio de Prácticas: Octubre 14 de 2017 

Fecha final de Prácticas: Noviembre 22 de 2017 

Cargo: Docente 

Información del Coordinador Centro de Prácticas 

Nombre completo: Mónica Liliana Hernández Ortiz 

Cargo: Directora 

E-mail: centroeducativopasoapaso@gmail.com 

Teléfono: 274-94-22 

Lugar donde se llevará a cabo la práctica: 

Municipio: Copacabana, Antioquia 

Dirección: Calle 50 N° 39-225 

Información del Asesor de Prácticas (U.SIB.) 

Nombre completo: Adriana Martínez Henao 

E-mail: amarhenao gmaiLcom 

Teléfono: 317-586-43-10 
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Información de lá Práctica 

M.odálidád bajo la cual se llevará a cabo la práctica: 
h ` 

:F❑ Social comunitaria x U Gestión empresarial s 
❑ Investi gátiva XDocente 4

_ ~ ❑ Gestión escolar ❑ Prácticas Profesionalizantés en él Exterior 
❑ Empresarismo o emprendimiento ❑ Consultorio jurídico y centro de conciliación 
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❑ otra, Cuál?  4 
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Ob'étivo de la Prácticá;(enunciar eI rQ ecto en e~cual va a ejecutar su errodo de rdctÍca p .~ ~ p , práctica 
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• Consolidar y de manera sistemática procesos teóricos, prácticos, e investigativos que permitan 
4 I 4 

3 reflexionar e intervenir el saber pedagógico. 

r 
Principales funciones a desempeñar acordes a su disciplina= 

1, : ̂Realizar actividades propias de la labor docente r 
2 Recolectar; sistematizar y analizar información 
3. Formular el proyecto pedagógico relacionado con la necesidad identificada a la 

población a atender y hacer entrega del mismo. t = 
=t 4.: Diseñar y ejecutar las planeaciones propias del; grupo a atender. p p p g p , . 
5. Mantener una comunicación pertinente con cada de los integrantes de la cotünida 

Yeducativa. 
~ 

t• r Remúñéración ❑ Si X No Valor: 
Subsidio de Transporte X Si ❑ -No valor:- .:  83,000 pesos 
Subsidio de Alimentación ❑ Si X No valor: 
Días y horario destinados a la práctica: Lunes 9:OOa.m-3:OOa,m Martes 8:OOá.m-10:00a.m 
Miércáles 9:OOa,m-3:00a.m 

Condiciones especiales: (eñuncíe las situaciones o características especiales para el desarrolló de la práctica] 
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Fecha: Agosto 19 de 2017 

Firman, 

:,' ~ , 

Decano ( l 

C~~ 
Asesor (a) 

~a}~er'r►:~
Estudiante 

LI U.SULbi Mar~í~ 
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Coordinador(a) del 

(janc¢ttw Gornei 

ntro de as 

Coordinador(a) Prácticas de la Facultad 


