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EVALUACION DEL CENTRO DE
PRACTICAS Y DEL ASESOR, AL DO.FR.11-V01 Octubre de 2018
ESTUDIANTE DE PRACTICAS
: ELABORO REVISO APROBO
Un EltSlDAD DE Coordinadores Asistente Profesional
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NONMBRE DEL COORDINADOR DEL CENTRO
DE PRACTICA .
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NOMBRE DEL CENTRO DE PRACTICA

Bieserhbr Fpstihonl USB

Es excelente: cuando se cumple cabal e mtegralmente con todo el asunto referenciado en el
indicador; el desempefio supera el alto nivel; es excepcional. :
Se observa en alto nivel: cuando cumple en su fotalidad lo propuesto en el lndlcador habiendo
superado el desempefio basico (medlanamente)

Se observa medianamente: cuando cumple con lo descrito por el indicador, habiendo superado el

nivel bajo de desempefio.

Se observa, pero es insuficiente: cuando se observa el asunto referenciado en el indicador, pero en
un nivel muy bajg, por cuanto no se logra superar fo niveles minimos.

Se observa, pero es deficiente: se observa en niveles minimos segun‘lo sefialado en el indicador.
No se observa: Cuando se matricuia, pero no asiste; cuando inicia, pero se le cancela la practica por
_bajo desempefio o por que incumple alguno de los preceptos en los reglamentos institucionales.



-

NOMBRE DEL DOCUMENTO CODIGO DEL - FECHA DE

. DOCUMENTO ACTUALIZACION

EVALUACION DEL CENTRO DE ’

PRACTICAS Y DEL ASESOR, AL DO.FR.11-V01 Octubre de 2018

‘ - ESTUDIANTE DE PRACTICAS
ELABORO REVISO APROBG
UNIVERSIDAD DE Coordinadores Asistente Profeslonal
SAN BUENAVENTURA de Practicas Vicerrectoria Académica Direccién de Planeacion
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1 Asiste a los seminarios de prep : :
lnstituciqnalef; y de Facultad en las fechas 5.0 S”_ D) 5 .0
establecidas L
2 Entrega oportuna de los compromisos iniciales i
O al asesor y al centro de préactica 5-0 5 o 5.0
3 Realiza oportunamente su proceso de iniciacion ~
a la practica (Inscripcion, afiliacion ARL, Hoja de &0 5_0 5.0

vida actualizada). ‘
4 Asiste a las asesorlas y al desarrollo de su 5 0
proceso de practica en los horarios pactados NES) ’
5 Asume una postura critica y autocritica para :

analizar e interpretar los eventos y/o situaciones
. | relacionados con su proceso de practica. 50 5 0 ' 5o
6 Su presentacion personal, es acorde con el 0
contexto y situaciones de trabajo. SO 5 : i 5-0
7 Asume la norma y maneja los conductos 0

regulares para manejar conflictos y toma de ‘ .
-decisiones: . : S 5
8 | Establece y mantiene un dialogo coherente con 5 0O
: respeto por el otro. 1 50
9 Manifiesta una actitud propositiva frente a la 0
: labor de Ila practica en las diferentes 4 5 .
O " | situaciones. ’ . 8
10 [ Controla sus estados emocionales y situaciones
de tolerancia a la frustrdcion, generadoras de .
ansiedad. 50 50
11 | Analiza y reflexiona, en forma autocritica, la O

experiencia de la priclica en pro del £0 . 5 . 5.0
mejoramiento continuo.
12 | Construye, . deconstruye reconstruye
conocim}i'ento, a partir deslfa expgriencia. ’ 4 F S O SO
13 | Se -evidencia integracién y evolucion de los
conocimientos tedricos-practicos durante el
proceso de desarrolio de la experiencia de la 4.. wa S 0O s-O

practica.
4.8

14 | Demuestra asertividad y coherencia en la 6 0
50

5.0

5.0
5~ O

0

SJ.']
C

comunicacion oral y escrita. 4 (%)
15 | Planea actividades, coherentes con los O
objetivos propuesios en los proyectos de £0 5 -

Préactica, su sistematizacion y evaluacion.




NOMBRE DEL. DOCUMENTO CODIGO DEL ’ FECHA DE
DOCUMENTO ACTUALIZACION
EVALUACION DEL CENTRO DE '
PRACTICAS.Y DEL ASESOR, AL DO.FR.11-V01 . QOclubre de 2018
ESTUDIANTE DE PRACTICAS ‘
B i ELABORO . REVISO APROBO
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Genera :mpacto en ei centro de practica,

| mediante acciones proactivas relacionadas con

su quehacer profesional.

17 | Plantea claramente la situacion acorde a la

problematica sobre la que debera actuar.

O Capacidad Argumentativa.

18 |{La entrega de proyecto, informe y demas

documentacion, se ajustaron al cronograma de

practicas.

19 | Se evidencia en la smt_eSIS del proyeclo:

pertinencia, claridad y presentacion.

20 | Socializa ante la comunidad académica él
proceso de sistematizacion de la experiencia de

practica. N’& M(A Nlﬁ

PROMEDIO NOTAS .

A-92 5.0 4-99

NOTAFINAL __ A.G4  100%

OBSERVACIONES DEL DESEMPENO DEL PRACTICANTE (obligatorio)

Nota: describir fortalezas y aspectos a mejorar conforme a competencias evaluadas segtin el ser, en
el saber y en el hacer.
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NOMBRE DEL DOCUMENTO CODIGO DEL FECHA DE _
i DOCUMENTO ACTUALIZACION
EVALUACION AL CENTRO DE
PRACTICA DO.FR.12-V02 _ Octubre de 2018
ELABORO REVISO APROBO
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UNJVERSIDAD DE
SAN BUENAVENTURA

Coordinadores
de Practicas

Vicerrectoria Académica

Asistente Profesional
Direccién de Planeacion

NOMBRE DEL CENTRO DE PRACTICA Dlenestayv s tduocional O98

Sefiale con una x la opcién que usted considere més cercana ala realidad

1. Muy en desacuerdo

Las funciones que desempefié durante su practica corresponden a su proceso
profesional de formacion

4

El clima laboral fue adecuado y posibilité el espacio para el desarrollo de la
practica profesional.

40

Las condiciones fisicas y de recursos que le proporcionaron para el desemperio
de su practica fueron pertinentes y adecuados

4

El acompafamiento del Coordinador del Centro de Practicas permitié el
cumplimiento de los objetivos trazados en sus proyectos de practicas

4@

En general, el Centro de Practicas lo califica como un espacio posibilitador del

crecimiento profesional y personal para el practicante

2. En desacuerdo

3. Nide acuerdo, ni en desacuerdo
4. De acuerdo

5. Muy de acuerdo

Observaciones y sugerencias que usted tiene para el mejoramiento de la practica en dicha empresa

La DU QASRMEAC gl Lo es em wendo o log zorenados pvoplos &€
< % erog

. { Y J
Buoreslar lnsldoaonal, para evidar trconvdmremiel zodoroes,
A + I

CALIFICACION: S5O

Firmas
| Q .
Cravolner %O‘?Orha C 2
Firma del Practicante Firma de! AS¥S0T '

Fecha: 15- 11~ U

-l
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EVALUACION DEL CENTRO DE
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ESTUDIANTE DE PRACTICAS
ELABORO REVISO APROBO

Asistente Profesional

Vicerrectoria Académica Direccion de Planeacién

PAZY SALVO

! estudiante-practicante, al momento de culminar el periodo académico (2019-2) 1966, establecido
por ia Universidad, se encuentra a paz y salvo, por todo concepto relacionado con su proceso de

practica (Documentos, registros de la practica implemento
compromisos entre otros),

O

LABORATORIO
FSICOLOGIA

de oficina, materiales de la Institucion,

En constancia de lo anterior se firma a los W dias delmesde 11 del afio 19 .

(Firma y sello del C ordinadol(a) del Centro de Practicas})

. -—

O Firma del asesor(a)g r /

N (_"/

Firma del estudiante de\ana :Eqpa-\rq C..
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ASESORIA Y SEGUIMIENTO DC-PRFR.01.V3 09/08/2017
DE PRACTICAS PROFESIONALIZANTES

o UNIVERSIDAD DE ELABORO REVISO APROBO
AN EUENAVENTUR/ Coordinadores de Practicas Coordinadorss de Précticas Asistente Profesional

Direccién de Planeacion

o N
FACULTAD: T Sféolgjq/a.

Programa: Ip&w '::7;?&_ Centro de Practica: gferﬁﬁ[ﬂf :Ls-ﬁ'—)[-uw&p U-58"
Nombre del Asesor: .a::s-f Wvieson Qn*?!@b qt?ut
Nombre del Estudiante: ém\i‘no g&*uﬂfkﬂ Q@'BT&L’Cédigo {ID): 1634485 - Semestre Académico: 1266 — P&""Ifﬂ I

Firmas

Asesoria { Fecha-
. Actividad . Observaciones Tareas
N Hora Estudiante Asesaor
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ELABORO
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NOMBRE DEL FORMATO CODIGO DEL FECHA DE VERSION
DOCUMENTO
ACTA DE INICIACION Octubre de 2017
PRACTICAS DO.FR.09-V01
PROFESIONALIZANTES
ELABORO REVISO APROBO
Ux DE Asisfente Profesional

SAN BUENAVENTURA Coordinadores de Practicas Vicerrectoria Académica | Direccién de Planeacion

i
ACTADE INICIAC[ON DE PRACTICA UNIVERSITARIA EN DESARROLLO DEL CONVENIO DE
PRACTICAS UNIVERSITARIAS CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD DE SAN
BUENAVENTURA MEDELLIN Y BIENESTAR INSTITUCIONAL USB |
/
PRACTICA] X1 I\ (En el caso de la Facultad de educacion)

Informacién del Practicante
Nombre completo: Carolina Zapata Castafieda
Documento de identidad: 1097396529

" De: Calarca Quindio

Cadigo: 1034486
Correo electrénico: carolina.zapatacas@tau.usbmed.edu.co
Nimero fijo: 7502162 Celular: 3023677586
EPS: Sénitas ARL:

El estudiante labora actualmente: SI X NO

Lugar: sitio virtual

Actividad que desempefia: independiente en ventas
Programa académico: psicologia

Fecha inicio de Practicas:

Dia | Mes | afio
03 | 01 20

——

Fecha final de Practicas:

Dia | Mes | afo !
30 |05 |20 \
[

Dias y horario destinados a la practica: ;'nartes, miércoles 12:00 m a 7:00 p.m.; jueves y viernes de
12:00 m a 6:00 p.m.

Informacioén del Coordinador Centro de Practicas
Nombre completo: Marcela Arias Giraldo

Cargo: Coordinadora Bienestar Institucional

E-mail: bienestasr.armenia@usbmed.edu.co
Teléfono: 7313596

AL



~

Lugar donde se llevara a cabo la practica: Universidad San Buenaventura Medellin Extensién
Armenia.

Municipio: Armenia Quindio -
Direccion: Cra 23 #4-07

Infermacién del Asesor de Practicas (USB)
Nombre completo: Deisy Viviana Cardona Duque

- E-mail: deisy.cardona@usbmed.edu.co

Teléfono: 7313596 }
Informacién de la Practica

Modalidad bajo la cual se llevara a cabo la practica:

1  Social comunitaria 0 Gestién empresarial

0 Investigativa O Docente

I Gestion escolar 0O Practicas Profesionalizantes en e] Exterior
0 Empresarismo o emprendimiento O Consultorio juridico y centro de conciliacién
O Ofra, pCual?

Objetivo de la Practica: (enunciar el proyecto en el cual va a ejecutar su perfodo de préctica)

Promover el bienestar psicoldgico y el uso de estrategias para el aprendizaje en los estudiantes
universitarios, por medio de intervenciones grupales e individuales que fortalezcan la regulacion
emocional, los estilos de vida saludable y los habitos de estudio funcionales.

Principales funciones a desempeifiar acordes a su disciplina:

» Asesoramiento individual desde la psicologia educativa a estudiantes que presentan
dificultades académicas y/o emocionales.

» Disefio y efecucién de actividades grupales orientadas al bienestar psicolégico de los
estudiantes como, talleres, campafas preventivas, jornadas de salud, actividades

k]

culturales. 4

* Apoyar [as actividades realizadas por Bienestar Institucional para la comunidad {’
Universitaria. i
Remuneracién 0 Si H No Valor: 1
Subsidio de Transporte O Sifg No Valor i

Subsidio de Alimentacién 0 Sif] No Vvalor:

Condiciones especiales: f

Ninguna.

A4
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" El Coordinador del Centro de Practicas atendera las visitas del Asesor de Practicas de la
Universidad durante el desarrollo de la practica, y entregara oporiunamente la evaluacién del
Estudiante de Practica.

Fecha:
Dia | Mes | afio ;
03 |03 |20
t
i
Firman,

Qarolna Jcc\pcx\q C. !

Carolina Zapata Castafeda
Estudiante

Deisy Viviana-€ardona Duque
Asesora

Movetton A8 &,
Marcela Arias Giraldo
Coordinadera del Cenfrg’de |Practica

|
!
\ | 1
l |

{ /
Juan Gonzales Portillo '
Coordinador de Practicas de la Facultad

Beatriz Marin Londofio
Decana de la Facultad
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NOMBRE DEL FOCRMATO CODIGO DEL FECHA DE VERSION®
i DOCUMENTO
ACTA DE INICIACION Octubre de 2017
PRACTICAS DO.FR.09-V01
PROFESIONALIZANTES
ELABORO REVISO APROBO
UNIVERSIDAD DE ! Asistente Profesional

SAN BUENAVENTURA Coordinadores de Practicas Vicerrectoria Académica | Direccion de Planeacion,

. . _
ACTA DE INICIACION DE PRACTICA UNIVERSITARIA EN DESARROLLO DEL CONVENIO DE!
PRACTICAS UNIVERSITARIAS CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD DE SAN
BUENAVENTURA MEDELLIN Y LA INSTITUCION EDUCATIVA INEM JOSE CELESTINO

§

PRACTICA |_X__Ii m Y

[N PP

Informacion del Practicante ;
Nombre completo: Maria José Zamora Cortés

MUTIS

~

Documento de identidad: 1.094.971.977

I
De: Armenia Quindio

Codigo: 30000025684

- Correo électrénico: M.aria-1998@hotmail.com

Ntimero fijo: N/A Celular: 3216989706
EPS: _Medimas ‘
El estudiante labora actualmente: §I NO x

ARL: Colmena seguros

Lugar: Institucién Educativa INEM José Celestino Mutis

Actividad que desempefia: Practicante

: . . . ;
Programa académico: Psicologia !
|

Fecha inicio de Practicas:

i g e n

Dia | Mes | ano

22 |07 |[2019

Fecha final de Practicas:

Dia | Mes | afno

16 1‘1; 2019

I

(En el caso de la Facultad de educacion) |

I R g ———

[N

Nombre completo: Carol Evelyn Chavarro Espinosa

|
I
Dias y horario destinados a la practica: martes, miércoles y jueves de 7:00 a.m.a 11:00 a.m. ¢
Informacion del Coordinador Centro de Practicas ;

#

Cargo: Orientadora

E-mail: caroechavarroe@tic.edu.co

irrare | s |

Teléfono: 314 749 0890

Lugar donde se llevara a cabo la préética: Institucién Educativa INEM

o —

A6
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Municipio: Armenia Quindio

Direccilén: Carrera 19 Calle 10 Norte esquina
Informacion del Asesor de Practicas (USB)

Nombre completo: Deisy Viviana Cardona Dugue

E-mail:deisy.cardona@usbmed.edu.co
Teléfono:; 315 761 7665
Informacién de [a Practica {

Modalidad bajo la cual se llevara a cabo la practica:
{

i O Gestidon empresarial

0O Social comunitaria

0 Investigativa O Docente

B Gestion escolar O Practicas Profesionalizantes en el Exterior
0 Empresarismo o emprendimiento 0 Consuliorio juridico y centro de conciliacion
O Ofra, sCudl?

Objetivo de la Practica:

Promover en los estudiantes de los grados 9° de la Institucién Educativa INEM José Celestino
Mutlsﬁ la identificacién de sus capacidades, habilidades y apfitudes, con el fin de facilitar la eleccién
de modalidad técnica media acorde con su perr il académico.

Promover en los estudiantes de los grados 6° a 11° de la Institucion Educativa INEM José
Celestino Mutis, el desarrollo de habilidades para afrontar problematicas emocionales,
académicas y comportamentales que vivencian, a través de asesorias psicolégicas individuales,
grupales y familiares,

4

!

Principales funciones a desempefiar acordes a su disciplina:

1} Elaborar una herramienta para la identificacion de competencias y habilidades que requiere el
estudiante de acuerdo a cada modalidad técnica media.

2) Realizar asesorias psicologicas a estudiantes y sus padres o acudientes, orientadas desde Ja
psicologia educativa.

3) Dlseno y ejecucion de actividades grupales (talleres, jornadas, campafias itinerantes) con el fin
de promover la salud mental dentro:del contexto educativo.

4) Apoyer el disefio y ejecucién de las actividades dirigidas desde el 4rea de orientacién escolar
para la promocién de la salud mental en la comunidad académica.

Remuneracién 0 Sif| No valor:

Subsidio de Transporte O Sif No Valor:
Subsidio de Alimentacion O Sifj No Valor:

1
)

| ;
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Condiciones especiales:

Ninguna.

El Coordlnador del Centro de Practlcas atendera las visitas del Asesor de Practicas de la

Unlver3|dad durante el desarrollo de la practica, y entregara oportunamente la evaluacién del
Estudiante de Practica. f

Fecha;

Dia { Mes | afio
03 {08 |[2019

® |

Firman

- e wea

Hqﬁg ’\cie' éqmc-_-,rc‘ (ories

Maria José Zamora Cortes

Estudia e

—
Deisy Vlvéna CareSna Duque

Asesora de Practicas

o [«

Carol Chavarro Espinosa

Coordinatiora del Centro de Practica : <
- f

‘Mg. Juan Gonzales Portillo /
Coordinador de Practicas de la Facultad . ;

| —’ /
O U0 1 |

Mg. Beatriz Marin Londofio
Decana de la Facultad /




