U
SAN
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NOMBRE DEL FORMATO

ACTA DE INICIACION
PRACTICAS
PROFESIONALIZANTES

CODIGO DEL
DOCUMENTO

DO.FR.09-V02

FECHA DE VERSION
Noviembre 2020

ELABORO

Coordinadores de Practicas

REVISO

Vicerrectoria Académica

APROBO
Asistente Profesional
Direccion de Planeacion

ACTA DE INICIACION DE PRACTICA UNIVERSITARIA EN DESARROLLO DEL CONVENIO DE
PRACTICAS UNIVERSITARIAS CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD DE SAN
BUENAVENTURA MEDELLIN Y BIENESTAR UNIVERSITARIO UNIVERSIDAD SAN

Informacién del Practicante

Nombre completo: Omar Andrés Giraldo Ceballos

Documento de identidad: 1006503088
Lugar de expedicion: Armenia — Quindio

Cédigo: 30000050848
Correo electronico: omar.giraldo@tau.usbmed.edu.co

Numero fijo: No aplica Celular: 3135114628
EPS: Asmet Salud ARL: Colmena Sequros
El estudiante labora actualmente: Si NO

Lugar: No aplica
Nivel de la practica: Octavo Semestre

Programa académico: Psicologia

Fecha inicio de Practicas:

Dia

Mes

ano

02

08

2021

Dia

Mes

ano

30

1

2021

Fecha final de Practicas:

Dias y horario destinados a la practica:
LUNES: 7:00 AM. - 1:00 P.M.| MARTES: 7:00 AM. - 11:00 AM.| MIERCOLES: 7:.00 AM. - 11:00
AM./2:00 P.M. — 4:00 P.M.| JUEVES: 7:00 AM. - 12:00 P.M.| VIERNES: 7:00 AM. — 9:00 AM.1
SABADO: 8:00 AM.-11:00 AM.

Informacién del Coordinador Centro de Practicas

Nombre completo: Marcela Arias Giraldo

Cargo: Coordinadora de Bienestar Institucional

BUENAVENTURA MEDELLIN EXTENSION ARMENIA




NOMBRE DEL FORMATO CODIGO DEL FECHA DE VERSION

DOCUMENTO
ACTA DE INICIACION Noviembre 2020
PRACTICAS DQ.FR.09-V02
PROFESIONALIZANTES
U DE ELABORO REVISO APROBO
P SAN%AVENTURA Asistente Profesional
Coordinadores de Practicas Vicerrectoria Académica | Direccion de Planeacion

ACTA DE INICIACION DE PRACTICA UNIVERSITARIA EN DESARROLLO DEL CONVENIO DE
PRACTICAS UNIVERSITARIAS CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD DE SAN
BUENAVENTURA MEDELLIN Y CPP MEDELLIN EXTENSION ARMENIA

Informacion del Practicante

Nombre completo: Omar Andrés Giraldo Ceballos
Documento de identidad: 1006503088

Lugar de expedicion: Armenia(Quindilo)

Cddigo: 30000050848

Correo elecironico: omar.giraldo@tau.usbmed.edu.co
Numero fijo:  Celular: 3135114628

EPS;: ASMESALUD ARL: Colmena Seguros
El estudiante labora actualmente: SI  NO __x__
Lugar: N:A

Nivel de la practica: |
Programa académico: Psicologia
Fecha inicio de Practicas:

Dia | Mes | afio

01 (02 |21

Fecha final de Préacticas:

Dia | Mes | afio

05 21

29

Dias y horario destinados a la practica: martes 8-12, viernes de 2-6p.m

Informacién del Coordinador Centro de Practicas
Nombre completo; Leydy Jhoanna Arias Arias
Cargo: Coordinadora CPP Ext. Armenia

E-mail: consultorio.armenia@usbmed.edu.co
Teléfono: 3137421556

Lugar donde se llevara a cabo la practica: Universidad de San Buenaventura extensién Armenia -

CPP




NOMBRE DEL FORMATO CODIGO DEL FECHA DE VERSION
DOCUMENTO
ACTA DE INICIACION Noviembre 2020
PRACTICAS DO.FR.09-V02
PROFESIONALIZANTES
UNIVERSIDAD DE ELABORO REVISO APROBO
SAN BUENAVENTURA

Coordinadores de Practicas

Vicerrectoria Académica

Asistente Profesional
Direccidn de Planeacién

Municipio: Armenia — Quindio
Direccion: Cra. 23 # 4 — 07 Barrio Sesenta Casas

Informacidn del Asesor de Practicas (USB)
Nombre completo: Leonor Celis Galindo
E-mail: Leonor.celis@tau.usbmed.edu.co
Teléfono: 3155520403

Informacion de la Practica
Modalidad bajo la cual se llevara a cabo la practica:

0 Modalidad Social Comunitaria 0O Modalidad Practica en el Exterior

0 Modalidad Social Juridica O Modalidad Emprendimiento

i1 Modalidad Gestion Empresarial 0 Modalidad Tecnologia en Entrenamiento Depottivo
O Modalidad Investigativa X Modalidad Clinica en Salud

O Modalidad Docente

Sector econdémico al que pertenece la empresa u organizacion;

O Sector primario o agricola
O Sector secundario o industrial

X Sector terciario o de prestacion de
servicios

Sector del fransporte

Sector financiero

Sector de comercio

Sector de la construccion

Sector minero y energético

Sector de las comunicaciones

OooOoooco O




NOMBRE DEL FORMATO CODIGO DEL FECHA DE VERSION
DOCUMENTO
ACTA D[i INICIACION Noviembre 2020
PRACTICAS DO.FR.09-V02
PROFESIONALIZANTES
UNIVERSIDAD DE ELABORO REVISO APROBO
Sm%amm Asistente Profesional
Coordinadores de Practicas Vicerrectoria Académica | Dlreccidn de Planeacion

Objetivo de la Practica: (enunciar el proyecto en el cual va a ejecutar su periodo de préactica)

Prevencién de problemas relacionados con la sexualidad y promocién de estrategias de
afrontamiento ante situaciones inapropiadas de la sexualidad en diferentes contextos con miras
a desarrollar una sexualidad sana.

Principales funciones a desempeiiar acordes a su disciplina:

Foros sobre la sexualidad y sus particularidades en la adolescencia que la reflexién y
consciencia sobre el autocuidado.

Desarrollar talleres sobre diversos temas de interés para los adolescentes gue promuevan la
expresion de necesidades y estrategias de afrontamiento,

Desarrollar campafia a través de medios virtuales para promocionar la salud sexual en los
adolescentes.

Remuneracion Y SiY No Valor N.A
Subsidio de Transporte T SiY No Valor: NA
Subsidio de Alimentacion T SiY No Valor: N.A

Condiciones especiales: (enuncie las situaciones o caracleristicas especiales para el desarrollo
de la préactica)




NOMBRE DEL FORMATO CODIGO DEL FECHA DE VERSION
) DOCUMENTO
ACTA DE INICIACION Noviembre 2020
PRACTICAS DO.FR.09-V02
PROFESIONALIZANTES
ELABORO REVISO APROBO

Coordinadores de Practicas

Vicerrectoria Académica

Asistente Profesional
Direccién de Planeacion

Fecha de [a firma:

Dia | Mes | afio
02 |21

23

Firman,

!Of"\.o-!‘ G’.rc\,\l‘c

Estudiante

Asesor (a)

Coordinador(a) det Centro de Practica

r

Coordinador (a) de Préacticas
Juan Gonzales Portillo.

dﬁla Facultad de Psicologla Extensién Armenia




NOMBRE DEL FORMATO CODIGO DEL FECHA DE VERSION
DOCUMENTO
ACTA DE INICIACION Noviembre 2020
PRACTICAS DO.FR.09-V02
PROFESIONALIZANTES
UNIVERSIDAD DE ELABORO REVISO APROBO
SAN BUENAVENTURA Asistente Profesional
Coordinadores de Practicas Vicerrectoria Académica | Direccion de Planeacion

E-mail: bienestar.armenia@usbmed.edu.co

Teléfono: 3233349148

Lugar donde se llevara a cabo la practica: Universidad San Buenaventura de Medellin Ext. Armenia
(consultorio bienestar 208)

Municipio: Armenia - Quindio

Direccién: Barrio sesenta Casas Cra 23D #4-07 Armenia-Quindio

Informacién del Asesor de Practicas (USB)

Nombre completo: Olga Liliana Pineda L6pez
E-mail:_olga.pineda@tau.usbmed.edu.co

Teléfono: 3155333816

Informacién de la Practica

Modalidad bajo la cual se llevara a cabo la practica:

X Modalidad Social Comunitaria 0
1 Modalidad Social Juridica O
[0 Modalidad Gestiéon Empresarial 0
[0 Modalidad Investigativa 0

[0 Modalidad Docente

Modalidad Practica en el Exterior

Modalidad Emprendimiento

Modalidad Tecnologia en Entrenamiento Deportivo

Modalidad Clinica en Salud

Sector econdémico al que pertenece la empresa u organizacion:

0 Sector primario o agricola
0 Sector secundario o industrial

X Sector terciario o de prestacion de

servicios

01 Sector del transporte

BB

O O

a

Sector financiero

Sector de comercio

Sector de la construccion
Sector minero y energético
Sector de las comunicaciones



UNIVERSIDAD DE
ENAVENTURA

NOMBRE DEL FORMATO CODIGO DEL FECHA DE VERSION
DOCUMENTO
ACTA DE INICIACION Noviembre 2020
PRACTICAS DO.FR.09-V02
PROFESIONALIZANTES
ELABORO REVISO APROBO

Coordinadores de Préacticas

Vicerrectoria Académica

Asistente Profesional
Direccion de Planeacion

Objetivo de la Practica: (enunciar el proyecto en el cual va a ejecutar su periodo de préctica)

Generar estrategias y habilidades, que permitan solucionar conflictos interpersonales
adecuadamente, fortalecer habilidades sociales, vinculos sociales y una constante empatia,
entre los estudiantes y miembros de la comunidad bonaventuriana

Principales funciones a desempeiiar acordes a su disciplina:

¢ Forjar la promocion hacia la salud mental de los estudiantes universitarios

e Apoyar el programa de acompailamiento estudiantil (PAOE) y llevar a cabo una atencién
individual a aquellos que son remitidos debido a alguna condicién personal o académica.

® se prestaran los servicios a aquellos estudiantes que estén en riesgo de perder el vinculo
con la institucion.

» Se les proporcionara intervenciones grupales, donde se realizaran actividades enfocadas a
posibles problematicas que puedan darse en el ambiente universitario. Esto puede
elaborarse hacia las facultades de Psicologia, Arquitectura y licenciatura en educacion
infantil, a diversos semestres de la USBMED

Remuneracion

Subsidio de Transporte
Subsidio de Alimentacion

Y Si* No Valor:
Y Si* No Valor:
T Si* No Valor:

Condiciones especiales: (enuncie las situaciones o caracteristicas especiales para el desarrolio de

la practica)




UNIVERSIDAD DE
SaN EJENAVENTURA

NOMBRE DEL FORMATO CODIGO DEL FECHA DE VERSION

DOCUMENTO
ACTA DE INICIACION Noviembre 2020
PRACTICAS DO.FR.09-V02
PROFESIONALIZANTES
ELABORO REVISO APROBO
Asistente Profesional
Coordinadores de Practicas Vicerrectoria Académica | Direccion de Planeacion

Objetivo de la Practica: (enunciar el proyecto en el cual va a ejecutar su periodo de préctica)

Generar estrategias y habilidades, que permitan solucionar conflictos interpersonales
adecuadamente, fortalecer habilidades sociales, vinculos sociales y una constante empatia,
entre los estudiantes y miembros de la comunidad bonaventuriana

Principales funciones a desempefar acordes a su disciplina:

¢ Forjar la promocion hacia la salud mental de los estudiantes universitarios

* Apoyar el programa de acompaiiamiento estudiantil (PAOE) y llevar a cabo una atencién
individual a aquellos que son remitidos debido a alguna condicion personal o académica.

* se prestaran los servicios a aquellos estudiantes que estén en riesgo de perder el vinculo
con la institucion.

o Se les proporcionara intervenciones grupales, donde se realizaran actividades enfocadas a
posibles problematicas que puedan darse en el ambiente universitario. Esto puede
elaborarse hacia las facultades de Psicologia, Arquitectura y licenciatura en educacion
infantil, a diversos semestres de la USBMED

Remuneracion

Subsidio de Transporte
Subsidio de Alimentacion

Y Si* No Valor:
Y Si* No Valor:
Y Si* No Valor:

Condiciones especiales: (enuncie las situaciones o caracteristicas especiales para el desarrollo de

la préctica)




Coordinadores de Practicas

Vicerrectoria Académica

NOMBRE DEL FORMATO CODIGO DEL FECHA DE VERSION
DOCUMENTO
ACTA DE INICIACION Noviembre 2020
PRACTICAS DO.FR.09-V02
PROFESIONALIZANTES
UNE’JERSIDAD DE ELABORO REV'SO APROBO
SaN BUENAVENTURA Asistente Profesional

Direccion de Planeacion

Fecha de la firma:

Dia | Mes | afo
10 | 08 | 2021
Firman,

Dl"‘\onf‘ G:fn.\l o

Estudiante: Omar Andrés Giraldo Ceballos

2

Asesor (a) Olga Liliana Pineda Lépez

Meweele, Pwes G
Coordinador(a) del Centro de Practica

\

Coordinador (a) de Pragticas de la Facultad de Psicologia Extension Armenia

Juan Gonzales Portillo
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NOMBRE DEL DOCUMENTO CODIGO DEL DOCUMENTO FECHA DE ACTUALIZACION

ASESORIA Y SEGUIMIENTO DO.FR.01-V04 Noviembre 2020
DE PRACTICAS PROFESIONALIZANTES

el ELABORO ‘ REVISO APROBO
S A‘J{i"‘ Lo Coordinadores de Précticas Coordinadores de Préacticas Asistente Profesional
Direccion de Planeacion

Facultad: _Psicologia

Programa: _Psicologia Centro de Practica: Universidad de San Buenaventura Medellin Ext Armenia Bienestar Universitario
Nombre del Asesor: __OQlga Liliana Pineda Lépez

Nombre del Estudiante: Omar Andrés Giraldo C. Cédigo (ID): 30000050848 Semestre Académico; Octavo

cuentro ) .
Asesoria N° EREDAntD Actividad Observaciones Compromisos

(Fecha y Hora)

Agosto 6 de | Se plantea realizar un proyecto sobre habilidades Semanalmente se reunira con
2021 sociales (sana relacion , empatia) con los estudiantes de | Marcela para planear y
1 Hora: 14:00 | primeros semestres retroalimentar el proceso . Lunes y
jueves 6 horas, viernes 2 horas
sabado 3 horas
2 Agosto 10 | Se plantea realizar el PAPsi con Andrés Marulanda y
de 2021 Santiago Botero quienes tienen como denominador

hora. 14:00 | comun la musica.
Tenia un paciente programado pero le informé que no
tiene tiempo para la asesoria y deserté

3 Agosto 17 Marcela coordinadora de agencia le solita que planee un | Hablo con los compafieros sobre el | Revisar el acta y hacerla
de 2021 taller para el tema trabajo en equipo requerido por el papsi y lo van a realizar con la firmar de Marcela como
Hora 14:00 | programa de arquitectura. Plantea la actividad “ganador | asesoria del profesor Sebastian coordinadora de agencia

— perdedor” lo va a presentar a Marcela para la Arbeldez

validacién y queda pendiente de la fecha.
Le han remitido 4 estudiantes de los cuales:
1. Marcela lo canceld

Nota: evidenciar las dos visitas o encuentros con el centro de practicas. Evidenciar llamadas o seguimientos con la agencia.
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NOMBRE DEL DOCUMENTO CODIGO DEL DOCUMENTO

ASESORIA Y SEGUIMIENTO DO.FR.01-V04
DE PRACTICAS PROFESIONALIZANTES

FECHA DE ACTUALIZACION
Noviembre 2020

RSIDAD DE
NAVENTURA

ELABORO

REVISO
Coordinadores de Practicas Coordinadores de Practicas

APROBO

Asistente Profesional
Direccion de Planeacion

2. El estudiante canceld por que no tenia tiempo (
evidencia)

3. El motivo de asesoria era dejar el consumo de
marihuana, por lo cual lo remiten a Medellin

4. Laestudiante no contesta a correo electrénico y
mensaje por what app, quedamos pendiente de
esta

4 Agosto 24

de 2021

Es constante la inasistencia de los estudiantes a las
consultas, lo cual debe reportar a Marcela y dejar
evidencia

Agosto 31
5 de 2021

Revision de talleres

Revision de proyecto inicial

Tiene en el proyecto planteado talleres para los
estudiantes de arquitectura

Acta en teams para
revision
PAPsi

Septiembre
7 de 2021

Tiene taller con los estudiantes de arquitecturael 13 y
14 de septiembre

Asesorias individuales 3

La estudiante ICBF no asisti6 a al cita

1 activa

recuperacion de confianza de una pareja, balance de la
relacion, cierre de la relacién

Tendra una cirugia el miércoles, no
recupera tiempo por ser
incapacidad.

Envia correo informando
la agencia

Septiembre
14 de 2021

Revisién de talleres y casos.

Nota: evidenciar las dos visitas o encuentros con el centro de practicas. Evidenciar llamadas o seguimientos con la agencia.
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NOMBRE DEL DOCUMENTO CODIGO DEL DOCUMENTO FECHA DE ACTUALIZACION
ASESORIA Y SEGUIMIENTO DO.FR.01-V04 Noviembre 2020
DE PRACTICAS PROFESIONALIZANTES
: ELABORO REVISO APROBO
s&”&gﬂ%&%ﬁ Coordinadores de Préacticas Coordinadores de Practicas Asistente Profesional
Direccion de Planeacion
Septiembre | Le va bien en la practica, se insiste en que se realicen Se ha sentido muy bien con lo que | Correo a Marcela para
212021 |evidencias. ha podido realizar programar taller con 5
Grupos: semestre
3 1 estudiantes espere 15 minutos, taller con 5
estudiantes
Algunos estudiantes en el pc con poca participacién
Stand infografia de mochila de emergencia
Septiembre | Semana de prevencién y tema gestion del riesgo
9 28 de 2021 | Se plantea campafia por medio de correos electrénico
Exposicién de primeros auxilios psicologicos
Octubre 5 Hablamos y revisamos un taller a realizarse en el colegio | Revisar muy bien el tema. Desde el
de 2021 de las Hnas. capuchinas sobre educacién sexual con los ingreso dard las condiciones del
10 ] ;
estudiantes de 6,7 y 8. Se dan pautas de manejo de encuentro.
conductas de entrada Se revisa infografia
11 Octubre 12 | El estudiante no asiste a la asesoria previa disculpa por
de 2021 medio del chat
Octubre 13 | En conversacién con Marcela ella considera que Omar
Seguimiento| de2021 |viene realizando un buen proceso de practica, es puntual
y hace buenas intervenciones
Octubre 19 | En el taller de colegio capuchinas, le fue bien, con el Omar se sintié muy bien, le gusta el | Pendiente de talleres
de 2021 | encuadre hizo una pausa y dejo claras las reglas de tema. grupales, quedan para la
participacién. Los mas pequefios fueron los que mas Los nifios mas grandes fueron los proxima semana.
preguntaron. Temas claros. que no lo tomaron con mas
12 seriedad. Como esta cerrando
La semana pasada (11 al 15 de octubre) no hubo mucha casos los subird a la
asistencia de los estudiantes carpeta para la firma de
PAPSI entrelazado con el trabajo de |la asesora.
J grado.

Nota: evidenciar las dos visitas o encuentros con el centro de practicas. Evidenciar llamadas o seguimientos con la agencia.
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NOMBRE DEL DOCUMENTO CODIGO DEL DOCUMENTO FECHA DE ACTUALIZACION
ASESORIA Y SEGUIMIENTO DO.FR.01-V04 Noviembre 2020
DE PRACTICAS PROFESIONALIZANTES
' ELABORO REVISO APROBO
s A{i\liN E’;SA%% Coordinadores de Préacticas Coordinadores de Practicas Asistente Profesional
Direccién de Planeacion

Hay una paciente que él la llamo 3 veces iba a cerrar el
caso, lo busco y dijo que queria reanudar, la llamo 2
veces y no asiste.
Revisamos el formato de casos terminados Yy miramos
como se diligencia
Paciente en proceso, pendiente iltima cita se
recomienda insistir esta semana.

Octubre 26 | Taller de trabajo de grupo con los estudiantes de 10 Debe tener en cuenta que para 12 | Asesora revisar listados

de 2021 | semestre de arquitectura, en el cual participaron los de noviembre debe hacer cierre de | de asistencia y cierre de
estudiantes, en la tarde tiene taller presencial. los casos. casos.
La semana pasada y esta no ha tenido pacientes, tiene Evaluaremos agencia el 16 de Informar a la agencia el
cierre con una paciente el dia de mafiana. noviembre, procedimiento planeado
A la paciente con la que ha sido reiterativa en no Se preocupa por que hay una para el 18 de
contestar o se demora (envio de correo electrénico con | desercién de los estudiantes. noviembre.
copia a Marcela) esta paciente tiene hasta esta semana | Se revisa el formato de PAOE con el
13 para cerrarse el caso. estudiante.

Paciente remitido hace dos semanas, el cual no ha | El estudiante tiene un
dado respuesta a correos (4) para concretar la cita, | procedimiento de odontologia el
actualmente Marcela envia correo al docente 18 de noviembre.
solicitando ayuda para la primera cita, queda
pendiente de la respuesta.
Se revisa el formato PAOE y se hace énfasis en la
firma como practicante de psicologia.

Noviembre | Revisién de posibles casos para hacer cierre, pendiente | Revisién de formatos Agendar cita para

2de 2021 |de talleres. evaluacion con la

14

Revisar los casos, cerrarlos en los formatos los que tuvo
varios encuentros

agencia

Nota: evidenciar las dos visitas o encuentros con el centro de practicas. Evidenciar llamadas o seguimientos con la agencia.
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NOMBRE DEL DOCUMENTO CODIGO DEL DOCUMENTO FECHA DE ACTUALIZACION
ASESORIA Y SEGUIMIENTO DO.FR.01-V04 Noviembre 2020
DE PRACTICAS PROFESIONALIZANTES
ELABORO REVISO APROBO
Coordinadores de Practicas Coordinadores de Practicas Asistente Profesional

Direccién de Planeacién

Asesora Olga Liliana Pineda Lépez. Psicologa

Moweehe, Py s G

Centro de practicas Marcela Arias

Nota: evidenciar las dos visitas o encuentros con el centro de practicas. Evidenciar llamadas o seguimientos con la agencia.

O\
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UNIVERSIDAD DE
SAN BUENAVENTURA

NOMBRE DEL DOCUMENTO CODIGO DEL DOCUMENTO FECHA DE ACTUALIZACION
ASESORIA Y SEGUIMIENTO DO.FR.01-V04 Noviembre 2020
DE PRACTICAS PROFESIONALIZANTES
ELABORO REVISO APROBO

Coordinadores de Practicas

Coordinadores de Practicas

Asistente Profesional
Direccion de Planeacion

Noviembre | En dialogo con Marcela Coordinadora de la Agencia el
Seguimiento | g de 2021 practicante ha hecho un buen proceso, es interesado y
telefénico se ha desempefiado muy bien.
Noviembre | Firma de los seguimientos, consentimientos y cierre de
15 9de 2021 |casos.
Noviembre | Revisién de os formatos para la entrega de las practicas.
16 16 de 2021
Seguimiento Noviembre | Evaluacién con la coordinadora de agencia, ella
8 : 17 de 2021 | manifiesta que el estudiante realizé una buena practica,
telefénico : P . i
considera que logrd un buen trabajo en bienestar
17 Noviembre | El estudiante se auto evalua, considera que el semestre | Pendiente de una cirugfa de
18 de 2021 | fue productivo e hizo un buen trabajo. odontologia
Firmas

QMG" g:l‘c;\rl [~

Estudiante: Omar Andrés Giraldo Ceballos

Nota: evidenciar las dos visitas o encuentros con el centro de practicas. Evidenciar llamadas o seguimientos con la agencia.




NOMBRE DEL DOCUMENTO CODIGO DEL FECHA DE
DOCUMENTO ACTUALIZACION
EVALUACION DEL CENTRO DE
PRACTICAS Y DEL ASESOR, AL DO.FR.11-V02 Noviembre 2020
ESTUDIANTE DE PRACTICAS
ooy O ELABORO REVISO APROBO
SAN BUENAVENTURA
Coordinadores Vicerrectoria Académica Asistente Profesional
de Practicas Direccion de Planeacién
NOMBRE COMPLETO DEL ESTUDIANTE Omar Andrés Giraldo Ceballos
CODIGO (ID) 30000050848
No. DOCUMENTO DE IDENTIDAD 1006503088
SEMESTRE AL CUAL CORRESPONDE LA Vil
PRACTICA
PROGRAMA ACADEMICO Psicologia
NOMBRE DEL ASESOR Olga Liliana Pineda Lépez
NOMBRE DEL COOPERADOR DEL CENTRO . :
DE PRACTICA Marcela Arias Giraldo
NOMBRE DEL CENTRO DE PRACTICA Umver-suiactl de San Bt{ena\fenFura Medellin, extension
Armenia, Bienestar Universitario
ESCALA DE VALORACION /NIVEL DE LOGRO _
Es excelente | Se observa Se observa Se observa, Se observa, pero No se
en alto nivel medianamente pero es es deficiente observa
insuficiente
50 40-49 3.0-39 20-29 1.0-19 0.0

Es excelente: cuando se cumple cabal e integralmente con todo el asunto referenciado en el indicador;
el desempefio supera el alto nivel: es excepcional.

Se observa en alto nivel: cuando cumple en su fotalidad lo propuesto en el indicador, habiendo
superado el desempefio basico (medianamente).

Se observa medianamente: cuando cumple con lo descrito por el indicador, habiendo superado el
nivel bajo de desempefio.

Se observa, pero es insuficiente: cuando se observa el asunto referenciado en el indicador, pero en
un nivel muy bajo, por cuanto no se logra superar lo niveles minimos.

Se observa, pero es deficiente: se observa en niveles minimos segun lo sefialado en el indicador.
No se observa: Cuando se matricula, pero no asiste; cuando inicia, pero se le cancela la practica por
bajo desempefio o por que incumple alguno de los preceptos en los reglamentos institucionales.



NOMBRE DEL DOCUMENTO CODIGO DEL FECHA DE
DOCUMENTO ACTUALIZACION
EVALUACION DEL CENTRO DE
PRACTICAS Y DEL ASESOR, AL DO.FR.11-V02 Noviembre 2020
; ESTUDIANTE DE PRACTICAS
3
R~ S ELABORO REVISO APROBG
SAN BUENAVENTURA
Coordinadores Vicerrectoria Académica Asistente Profesional
de Practicas Direccion de Planeacion
_ NOTADEL | CENTRO | ESTUDIANTE
No ITEMS ASESOR DE (AUTO-
65% PRACTICA EVALUACION) |
30% 5%
Entrega de forma oportuna de todos los compromisos 5

! correspondientes a la practica 3 rO S o
Asiste a las asesorias y al desarrollo de su proceso de

2 practica en los horarios pactados 5.0 5- 5 O
La presentacion personal, es acorde con el contexto y la

3 | intencién formativa. 4.9 4y q 8
Se evidencia sintesis, pertinencia, claridad, coherencia y

. adecuada presentacién, en los entregables de la practica. 3,0 & 6 O
Asume la norma y maneja los conductos regulares para

o resolver conflictos y tomar decisiones. \Y O < S O

6 | Actua con ética y responsabilidad social en el contexto. 5,0 ' 50
Mantiene una comunicacién asertiva, coherente y de

! respeto por el otro. 3.0 ) 5 O
Supera las dificultades que se presentan en el contexto,

8 | controlando su estado emocional y buscando ser resolutivo S0 rs 5 O
con los problemas. [ g
Analiza, propone y reflexiona, en forma autocritica, sobre _

9 |la experiencia de la practica en pro del mejoramiento SD 'Y 5 O
continuo. i
Socializa los resultados de su practica y sistematiza la

10 | experiencia ante la comunidad académica y/o centro de 5.0 s 5 O
practicas. )

Se evidencia integracion y evolucion de los conocimientos 3 R

11 | tedricos-practicos durante el proceso de desarrolio de |a 5.0 g Lb O
experiencia de la practica. )
Planea, ejecuta y evalla la efectividad de las

12 | intervenciones, de acuerdo con los objetivos propuestosen | 5. 0 5 50
el proyecto de practica y en el plan de estudios. :
Genera impacto en el centro de practica, mediante

L acciones relacionadas con su quehacer profesional. 5. O 4§ 5 O
Plantea el proyecto de practica acorde con la situacion

14 | problémica y la lectura del contexto sobre el que debera 5.0 5- L; O
actuar.

PROMEDIO NOTAS 32> 1 A9 . O TM.

| NOTA FINAL (100%): | 5,0 |
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NOMBRE DEL DOCUMENTO CODIGO DEL FECHA DE
DOCUMENTO ACTUALIZACION
EVALUACION DEL CENTRO DE
PRACTICAS Y DEL ASESOR, AL DO.FR.11-V02 Noviembre 2020
ESTUDIANTE DE PRACTICAS
ot ELABORO REVISO APROBO
NAVENTURA
Coordinadores Vicerrectoria Académica Asistente Profesional
de Practicas Direccién de Planeacion

OBSERVACIONES DEL DESEMPENO DEL PRACTICANTE (obligatorio)
Nota: describir fortalezas y aspectos a mejorar conforme a competencias evaluadas segun el ser, en

el sabery en el hacer.

Se feMGte el racticanTl P S\ v ayponde b dadl Y

ComP@vOm (30 Co ’L,L_CA‘OL%JJL\.L\C‘A de (e rmclicon,

PAZ Y SALVO

El estudiante-practicante, al momento de culminar el periodo académico 202 -2 . , establecido por
la Universidad, se encuentra a paz y salvo, por todo concepto relacionado con su proceso de practica
(Documentos, registros de la practica implemento de oficina, materiales de la Institucion,

compromisos entre otros),

En constancia de lo anterior se firma a los _|?* dias del mes de It

Moveda Ared G,

Marcela Arias Giraldo
(Firma y sello del Coordinador(a) del Centro de Practicas)

Firma del asesor (a)

Pineda L6pez

Firma del estudiante me, v G

Omar Andrés Giraldo Ceballos

del afio 2o 2t -



NOMBRE DEL DOCUMENTO CODIGO DEL FECHA DE

DOCUMENTO ACTUALIZACION
EVALUACION AL CENTRO DE

PRACTICA DO.FR.12-V03 Noviembre 2020

: ELABORO REVISO APROBO

Moy
A = Coordinadores Vicermrectoria Académica Asistente Profesional
de Practicas Direccién de Planeacién

NOMBRE DEL CENTRO DE PRACTICA: Un:-e/sed de S:;n &muw‘m Breaot U.

NOMBRE DEL PRACTICANTE: Dmir Andres Eo-d oo ot Lo,

NOMBRE DEL ASESOR: _Oka [hure Proede Jé/ez,

Seiale con una X la opcién que usted considere méas cercana a la realidad

Muy en desacuerdo
En desacuerdo

De acuerdo

Muy de acuerdo

< o

1. Las actividades que desempefi6 durante su practica corresponden a su|1 2 3 }Q
proceso profesional de formacion.
2. El ambiente, las relaciones y el contexto fueron adecuados, y posibilitaron el | 1 2 3 Z(
desarrollo de la practica profesional.
3. Las condiciones fisicas y de recursos que le proporcionaron para el |1 2 3 )(
desempeiio de su practica, fueron pertinentes y adecuados.
4. El acomparfiamiento del cooperador del centro de practicas permiti6 el |1 2 3 }(
cumplimiento de los objetivos trazados en sus proyectos de practica.
5. En general, califica el centro de practicas como un espacio posibilitador del [ 1 2 3 X
crecimiento profesional y personal para el practicante.

Observaciones y sugerencias que usted tiene para el mejoramiento de la practica en dicho centro.

6&- 60 \-t-VL- CE‘UL- c- e~ 3 /Oo-fk.-c‘.[:o.cic:v\ /00-.’ /OQVl‘Q.
m{“\u-f los S!'vv.t..‘s.);)

Oc_tv\\.,,'; \/ ousw\ A"’i’yk""y&
aw... O{*vg c e £ S:L‘o e f P CWD”

0 SR R N gV
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NOMBRE DE!L. FORMATO CODIGO DEL FECHA DE
: DOGUMENTO VERSION

ACTA DE INICIACION
PRACTICAS DO.FR.09-V02 Noviembre 2020
PROFESIONHALIZANTES ’

UNIVERSIDAD BF. ELAE?DRG RE\”SC) APROB()
San BUENAVENTURA Asistente Profesional
Coordinadores de Practicas | Vicerrectoria Académica | Direccién de Planeacion

ACTADE [NICIAC[ON DE PRACTICA UNIVERSITARIA EN DESARROLLO DEL CONVENIO DE
PRACTICAS UNIVERSITARIAS CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD DE SAN
BUENAVENTURA MEDELLIN ¥ BIENESTAR INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD SAN
BUENAVENTURA DE MEDELLIN EXT. ARMENIA

Informacion del Practicante
Nombre completo: Omar Andrés Giraldo Ceballos
Documento de identidad: 1006503088 .

Lugar de expedicion: Armenia

Cadigo: 30000050848

Correo electrénico: omar.giraldo@tau.usbmed.edu.co
Ntmero fijo: No aplica

Celular: | 3135114628

EPS: ASMET SALUD

ARL: Colmena Seguros

hl

El estudiante labora actualmenie: S1X NO

Lugar: Rancho Arepa Norte
Nivel de la practica: Novend
Programa académico: Psicologia

Fecha inicio de Practicas:

Dia | Mes | afio

02 [02 22

Fecha final de Practicas:

Dia | Mes | afio

28 (06 |22

Dias y horario destinados a la practica: Lunes: 7-12 P.M. Martes: 7-1 P.M. y 3-6 P.M Miércoles:
7-12 P.M. Jueves: 7-11 AM.y 2-5 P.M.

Informacion del Coordinador Centro de Préacticas
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NOMBRE DEL FORMATO | CODIGO DEL FECHA DE.
. DOCUMENTO VERSION
ACTA DE INICIACION -
PRACTICAS DO.FR.09-V02 Noviembre 2020
PROFESIONALIZANTES .

Un D DE ELABORO ’ REVISO APROBO
SaN BUENAVENTURA Asistente Profesional

Coordinadores de Practicas 'Vicerrectoria Académica | Direccién de Planeacion

Nombre completo: Marcela Arias Giraldo

Cargo: Coordinadora Bienestar Institucional

E-mail: I abienestar.armenia@u_sbmed-.edu.co

Teléfono: 323 3349148 .

Lugar donde se llevara a cabo la -practica: Universidad San Buenaventura de Medellin Ext.
Armeénia

Municipio: Armenia ﬂ

Direccion: Barrio; Sesenta Casas, Cra. 23d #4-07, Armenia, Quindie. -

Informacion del Asesor de Practicas (USB)

Nombre completo: Olga Liliana Pineda Lopez

'
E-rnail: olga.pineda@tau.usbmed.edu.co
Teléfono: 3155333816 :

Informacion de la Practica

Modalidad bajo la cual se llevara a cabo la practica:

Modalidad Social Comunitaria Modalidad Practica en el Exterlor
Modalidad Social Juridica Modalidad Emprendimiento

+  Modalidad Gestion Empresarial Modalidad Tecnologia en Entrenamienio Deportivo
Modalidad Investigativa Modalidad Clinica en Salud

X Modalidad Docente

Sector economico al gue pertenece la empresa u organizacion:

Sector del transporte
Sactor financiero
Sector de comercio

X Sector terciario o de prestacion de Sector de la CO"St’UCC'O_“
servicios Sector minero y energético

Sector primario o agricola
Sector secundario o industrial
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NOMBRE DEL FORMATO CQDIGO DEL ' FECHA DE
A ) " DOCUMENTO VERSION
ACTA DE INICIACION .
S comunicacionessAs R DO.FR.09-V(2 . Noviembre 2020
PROFESIONALIZANTES
" UNIVERSIOAD DE ELABORO N REVISQ ; APROBO
. SAN BUENAVENTURA Asistenle Profesional

Coordinadores, de Practicas | Vicerrectoria Académica | Direccion de Plarieacion

i

Objetivo de la Practica: TECNICAS DE ESTUDIO

Generar eétraiegias, habilidédes y/o conocimientos que permitan manejar t&cnicas de
estudios y la buena presentacion, fortaleciendo habilidades educativas y formalidades a
los miembros de la comunidad bonaventuriana.

-

Principales funciones a desempeiiar acordes a su disciplina:

» Como objetivo general, se desarrollaran habilidades a los estudiantes, en sus areas de vida,
para el buen desarrolio personai. También, se tiene como objetivo, realizar acompafamiento
estudiantil, para el buen desarrollo de habilidades personales. .

* Apoyar el programa de acompafiamiento estudiantil (PAOE) y llevar a cabo una atendion
individuai a aquellos que son remitidos debido a alguna condicién personal o académica.

» se ofreceran los servicios de Bienestar Institucional en aquelios estudiantes que presenten el
riesgo de perder el vinculo con fa universidad.

» Se realizarén intervenciones grupales a posibles problematicas que puedan darse en el
ambiente universitario. Esto puede elaborarse hacia todas ias facultades de diversos
semestres de la USBMED. '

« Disefar y desarrollar la Propuesta de Actuacién Psicolégica PAFSI

Remuneracion SiX No Valor: :
Subsidio de Transporte SiX No Valor: )
Subsidio de Alimentacion SiX No Valor:

Condiciones especiales: (enuncie fas situaciones o caracteristicas especiales para el desarrollo

de la préactica)

Fecha de la firma: s




O Grealdo

Estudiante: Omar Andrés Giraldo Ceballos

st

Aseshr (a): OIgEDﬁéna Pineda Lépez

Mocada, Anes G.

Coordinador(a) del C

\

tro de Pra

ica: Marcela Arias Giraldo

4

Coordinador (a) de Prac icé;s de la Facultad de Psicologia Extension Armenia

Juan Gonzales Portillo

NOMBRE DEL FORMATO CODIGO DEL FECHA DE
DOCUMENTO VERSION
, e ACTA DE INICIACION :
Dia gfé : ﬁno PRACTICAS DO.FR.09-V02 Noviembre 2020
SENERE PROFESIONALIZANTES
o7 | oeriiEp022
UNIWERSIDAD DE ELABORG REVISO APROBO
SaN BUENAVENTURA Asistente Profesional
Coordinadores de Practicas Vicerrecioria Académica | Direccion de Planeacion
Firman, /l’ 4-

o

al




an NOMBRE DEL DC.MENTO CODIGO DEL DOCUME&O - FECHADE ACTUALIZACION ~

ASESORIA Y SEGUIMIENTO DO.FR.01-V04 Noviembre 2020
DE PRACTICAS PROFESIONALIZANTES .

Ut ELABORO REVISO APROBO
N . e 5 - ” . . -
SAN BUENAVENTURA Coordinadores de Practicas ) Coordinadores de Practicas Asistente Profesional

Direccién de Planeacion

Facultad: Psicologia !

Programa: _Psicologia Centro de Préctica: Bienestar Institucional — Universidad San Buenaventura de Medellin Ext
. Armenia

Nombre del Asesor: _ Qlga Liliana Pineda Lépez -

Nombre del Estudiante: Omar Andrés Giraldo Ceballos Cédigo (ID): 30000050848 Semestre Académico: Noveno semestre

Encuentro

Asesorfa N° Fecha Actividad Observaciones Compromisos
Y P
Hora)

Febrero 3 | Grupo en teams con formatos y lineamiento de
directorio, acta de inicio y asesoria

2 Febrero 10 | Va a ser el practicante encargado del programa de Revisidn de la correccion de acta
psicologia, esta programando talleres. Va a seguir con
atencion individual

3 Febrero 17 | Presento fechas donde serdn realizadas las actividades Se revisaron infografias
grupales acordadas:
e 7 AM Martes 1 de marzo (nivel 7 G1)

e 7 AM Miércoles 2 de marzo (nivel 8)
s 8 AM Jueves 3 de marzo (nivel 6)

e 7 AM Martes 8 de marzo {nivel 7 G2)
* 9 AM Martes 5 de abrit {nivel 7 G1)

= 10 AM Martes.5 de abril {nivel 7 G2)

Nota: evidenciar las dos visitas o encuentros con el centro de practicas. Evidentciar llamadas o seguimientos con la agencia.




NOMBRE DEL DMENTO

~CODIGO DEL DOCUNEN

FECHA DE ACTUALIZAGION

ASESORiA Y SEGUIMIENTO DO.FR.01-V04 Noviembre 2020
DE PRACTICAS PROFESIONALIZANTES
. ELABORO APROBO
S g”ﬁ"&%ﬂgﬁ%%ﬁ Coordinadores de Practicas Coordinadores de Practicas Asistente Profesional
Direccion de Planeacion
' * 7 AM Miércoles 6 de abril {nivel 8) '
* 9 AM Miércoles 6 de abril {nivel 6}
¢ 7 AM martes 3 de mayo (nivel 7 G1)
s 7 AM Miércoles 4 de mayo {nivel 8)
» 7 AM Jueves 5 de mayo (nivel 6)
* 7 AM Martes 10 de mayo (nivel 7 G2)
1 Febrero 24 | Se realizd una retroalimentacién sobre los tres talleres Lluvia de ideas para la
grupales hechos en la semana. jornada de la salud.
Se dialoga sobre las actividades que se realizardn en la
jornada de la salud.
Marzo 3 |Se volvié a revisar las posibles actividades, {en conjunto de Se haran ios
- los otros practicantes y la asesora de.prdcticas), que se seguitnientos de casos
5 hardn en la jornada de la salud " de manera ética vy
Se conversé acerca de los casos y acompafiamientos que adecuada, referente a la
han ido realizando por parte de los practicantes situacién ocurrida con
una de las pacientes
Seguimiento| Marzo4 |Se habla con la coordinadora sobre el proceso, el cual
Telefénico manifiesta va bien
Marzo 10 |Se retroalimentaron los talleres realizados por el Lluvia de ideas para el
practicante Omar Giraldo y se conversé acerca del cine foro cine foro
6 que se realizara por parte de los practicantes de Bienestar
Institucional

Nota: evidenciar las dos visitas o encuentros con el centro de practicas. Evidenciar llamadas o seguimientos con la agencia.

=)




NOMBRE DEL D&.__NENTO CODIGO DEL DOCUMER,_) FEGHA DE ACTUALIZACION
ASESORIA Y SEGUIMIENTO DO.FR.01-V04 Noviembre 2020-
DE PRACTICAS PROFESIONALIZANTES
ELABORG REVISO APROBO

UNIVERSIDAD DE

Coordinadores de Practicas

Coordinadores de Practicas

SAN BUENAVENTURA Asistente Profesional
Direccién de Planeacion

’ ' Marzo 17 | se hizo una retroalimentacién sobre los talleres que se ' Se tendra mas cuidado
han ido realizando y sobre lo que ha venido ocurriendo con una de las pacientes
con los pacientes. Se revisé la segunda entrega PAPsi con por una posible

7 la asesora de précticas y se le hizo entrega el mismo dfa. mitomania.

Ademas, se estara pendiente de la posibilidad de realizar
una catedra con una de las funcionarias de la gobernacién
del Quindio. Sobre el performance, no se podr realizar
por falta de tiempo.

Marzo 24 | Se conversé sobre los talleres realizados a lo largo de la Se traeran los
semana, Se hizo una actualizacién sobre cdmo van los documentos de
seguimientos y/o casos, donde se menciona que hubo asistencia  para  ser
cierre de algunos. Se conversg sobre las fechas para el firmados por la asesora.
cineforo y la jornada de “Vactnate contra la rabia”. También se entregardn

3 algunos seguimientos y
cierre de casos. Por
£ : . altimd; 5 presentardn
las fechas de dichas
actividades a la
coordinadora de
bienestar institucional.
Marzo 31 |Se revisaron todos los formatos de I practica y del sitio de | Adecuada la retroalimentacion
9 précticas. Se realizé una retroalimentacién y finalmente la | realizada por parte de la asesora y.
autoevaluacion. se adecué en buena manera el
. cierre de practicas.
Abril 14 | Planteamiento de intervenciones de los practicantes de
10 bienestar universitario

Nota: evidenciar las dos visitas o encuentros con el centro de practicas. Evidenciar llamadas o seguimientos con la agencia.

&\
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NOMBRE DEL D MENTO CODIGO DEL DOCUMEIO FECHA DE ACTUALIZACION
ASESORiA Y SEGUIMIENTO DO.FR.01-V04 Noviembre 2020
DE PRACTICAS PROFESIONALIZANTES
ELABORO REVISO APROBO
S,gmjgg%%%a Coordinadores de Practicas Coordinadores de Préacticas Asistente Profesional
Direccion de Planeacion
Abril 21 | Estudiante en crisis remitida desde [a clase y atendida *
Propuestas de intervenciones grupales y video foro
11
Abril28 | Revisidn de talleres y caso de estudiante en crisis
12
Abril 29 | Asesoria de caso individual donde la estudiante ha venido
perdiendo materias
Seguimiento
telefdnico
Mayo 5 | Excelentes intervenciones con los talleres grupales
14
Mayo 12 | Asesoria de casos individuales y talleres
15
Seguimiento | Mayo 13 | Cierre de casos y revisién de PAPsi
telefdnico
16 " Mayo 19 | Revision de formatos

Nota: evidenciar las dos visitas o encuentros con el centro de practicas. Evidenciar llamadas o seguimientos con la agencia.

N




N
NOMBRE DEL DO._JMENTO

N
CODIGO DEL DOCUMERN,_/

FEGHA DE ACTUALIZAGION

* SAN BUENAVENTURA? |- =

A_SESORiA Y SEGUIMIENTO DO.FR.01-V04 Noviembre 2020
DE PRACTICAS PROFESIONI‘:\LIZANTES
ELABORO REVISO APROBO
UNIVERSIDAD DE Coordinadores de Practicas Coordinadores de Practicas Asistente Profesional

Direccién de Planeacion

Firmas

OMéf Glro..\l o

#oorew

Estudiante Omar Andres Giraldo Ceballos

Asesora Olga Liliana Pineda Lc')pez. 'Psicéioga

Maveele, Mes G

Centro de practicas Marcela Arias G

Nota: evidenciar las dos visitas o encuentros con el centro de practicas. Evidenciar llamadas o seguimientos con {a agencia.

074
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g Ur:}:}vnnsnmn DE
AN BUENAVENTURA ,
! Coordinadores
de Practicas -

NOMBRE DEL DGCUMENTO CODIGC DEL FECHA DE
) DOCUMENTO ACTUALIZACION
EVALUACION AL CENTRO DE
PRACTICA DO.FR.12-V03 Noviembre 2020
e ELABORG "REVISD APROBO

Viicerrecloria A-adémica

Asistente Profesional
Direccion de Planeacion

Cmnf \V‘ ?‘\ 0

NOMBRE DEL CENTRO DE PRAGTICA: l:b 1 W27

ety ”(jglbﬂé D

NOMBRE DEL PRACTICANTE: C;UV\C‘-\/ A\A(Sf..(f.i. éﬁ\ ;r.;-\.\ o @,

l

los

Ol

NOMBRE DEL ASESOR: O\q o L\Q oo

O

Muy en desacuerdo
En desacuerdo

De acuerdo

Muy de acuerdo

BN

Y. f'“__n)c__ L(’)/}D—C i

Sefiale con una X la opcién que usted considere mas cercana a la realidad

X 4 '

1. Las actividades que desempefid durante su practica corresponden a su |1 2 3 ){
proceso profesional de formacion.

2. El ambiente, las relaciones v el contexto fueron adecuados, y posibilitaron ef | 1 2
desarrollo de la practica profesional.

3. Las condiciones fisicas y de recursos que le proporcionaren para el {1 2 ;{ 4
desempefio de su practica, fueron pertinentes y adecuados.

4. El acompafiamiento del cooperador del centro de préctic,fas permilis el |1 2 3 }\
cumplimiento de los objetivos trazados en sus proyectos de practica. .

5. En general, califica el centro de practicas como un espacio posibilitador del |1 2 3 ji{
crecimiento profesional y personal para el practicante.

4

O

Observaciones y sugerencias que, usted tiene para el mejoramiente e ia practica en dicho centro.
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NOMBRE DEL DOCUMENTO CODIGO DEL FECHA DE
it . ] DOCUMENTO ACTUALIZACION
e EVALUACION DEL CENTRGC'DE

a ““;g _ PRACTICAS Y DEL ASESOR, AL DO.FR.11-V02 Noviembre 2020

ESTUDIANTE DE PRACTICAS

URIVENSIBAD DE ELABGRO REVISO APROBO

SaN PUENAVENTUI
Coordirzdores Vicerrecioria Académica Asistente Profesional
de Précticas Direccion de Planeacion
REC T = NTE
NOWMB OMPLETO DEL ESTUDIANTE OMG/' . gna]‘/eo 5; e éc/o @ i
CODIGO (ID) 3000 S08HY .
No. DOCUMENTO DE IDENTIDAD /00632 308 8
SEMESTRE AL CUAL CORRESPONL:Z LA
PRACTICA /X .
PROGRAMA ACADEMICO Feseo lo i -
NOMBRE DEL ASESOR 0_/5 @ lhone Poeot. 1
NOMBRE DEL COOPERADOR DEL CENTRO
DE PRACTICA lfa rtelo. Boroo -
NOMBRE DEL CENTRO DE PRACTIGA Bren woha USP f)rmecsee..
e ESCALA DE-VALORAGION /NIVEL DE LOGRD ]
. Es:excelente Se observa: . Se obhserva Se observa, i Se obhserva,pero No se
T enialtownivel . . mediznamente | pero.es es deficiente observa
LR e - . - insuficienté :
5.0 4.0--4.9 3.0-239 20-29 1.0~-1.9 6.0

Es excelente: cuando se cumple cakal 2 integralmente con todo el asunto referenciado en el indicador;
el desempefio supera el alto nivel; es excepcional.

Se observa en alto nivel: cuando cumple en su totalidad lo propuesto en el indicador, habiendo
superado el desempefio basico (medianamente).

Se observa medianamente: cuandc cumple con lo descrito por el indicador, habiendo superado el
nivel bajo de desempeiio. i
Se observa, pero es insuficiente: ciando se observa el asunto referenciado en el indicador, pero en
un nivel muy bajo, por cuanto no se logra superar lo niveles minimos. :
Se observa, pero es deficiente: se observa en niveles minimos segtin lo sefialado en el indicador.
No se observa: Cuando se matricula, pero no asiste; cuando inicia, pero se le cancela la practica por
bajo desempefio o por que incumple alguno de los preceptos en los reglamentos institucionales.




UNIVERSIDAD BE
. SAN BUENAVENTURA

NOMBRE DEL DUCUMENTO

Coordinadores
de Practicas

Vicerrectoria Académica

CODIGO DEL FECHA DE
] DOCUMENTQ ACTUALIZACION
EVALUACION DEL CENTRO DE
PRACTICAS Y DEL ASESOR, AL DO.FR.11-v0? Noviembre 2020
ESTUDIANTE DE PRACTICAS
ELABORO REVISO APROEBG;

Asistente Profesional
Direccién de Planeacion

NOTA DEL NOTA DEL
NOTA DEL CENTRO ESTUDIANTE
No ITEMS ASESOR DE {AUTO-
65% PRACTICA | EVALUACION)
. 30% 5%
Entrega de forma oportuna de todos los compromisos .
1 correspondientes a la practica S.0 450 (’{ . 5
Asiste a las asesorias y al desarrollo de su proceso de :
2 practica en los horarios pactados 5.0 s -Q 5,0
.| La presentacion personai, es acorde con el contexto y la Y. .
3 intencion formativa. 4 } L\Q 6 O
Se evidencia sintesis, pertinencia, claridad, coherencia y Y
4 adecuada presentacion, en los ertregables de Ia practica, 5. 0 4 .Q 60
Asume la norma y maneja los conducios regulares para
5 resolver conilictos vy tomar decisiones. S a S.0 % . O
8 | Actua con ética y responsabilidac social en el contexto., 5. 0 5.0 5 O
Mantiene una comunicacion asertiva, coherente y de
7 respeto por el otro. 5.0 5.0 £ "O
Supera las dificultades que se y-resentan en el contexto,
8 | controlando su estado emociona' v buscando ser resolutivo 4_ % 5. 6 'O
con los problemas. o
Analiza, propone y reflexiona, en forma autocritica, sobre
9 | la experiencia de la practica en pro del mejoramiento S O 5 gf‘O
continuo, Q
Socializa los resultados de su practica y sistematiza la —
10 | experiencia ante fa comunidad académica y/o centro de S 0 .@ o) 5 C)
practicas. ' ~
Se evidencia integracién y evolu.xér; de ios conocimientos .
11 | tedricos-practicos durante el priceso de desarrollo de la .0 z 5 0
experiencia de la practica. O .
Planea, ejecuta y evalla -a efectividad de I[as .
12 | intervenciones, de acuerdo con Igs objetivos propuestos en g_a 5 O
el proyecto de practica y en el pian de estudios. Q“O
Genera impacto en el centrc de practica, mediante -
13 acciones relacionadas con su quzhacer profesional. S 0 50O 5. O
Plantea el proyecto de practica acorde con la situacion
14 | problémica y la lectura del contexto sobre el que debera g. D 5 SAO
actuar. -O
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Nota: describir fortalezas y aspectos a mejorar conforme a competencias evaluadas segtin el ser, en

el saber y en el hacer.
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PAZY SALVO

El estudiante-practicante, al momenin de culminar el periodo académico 2022-2

» establecido por

la Universidad, se encuentra a paz y szivo, por todo concepto relacionado con su proceso de practica
(Documentos, registros de la practica implemento de oficina, materiales de Ia Institucion,

O compromisos entre otros),

En constancia de lo anterior se firmza a 'os 20 djas del mes de ;fﬂzo del afio 2922

O Aencticn Ay 6 .

(Firma y sello del Coordinador(a) dei Centro de Practicas)
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Firma del estudiante OVV\ o C’.




