SENA

REGIONAL ANTIOQUIA

EL CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL HABITAT Y LA CONSTRUCCION

HACE CONSTAR

Que JERONIMO SIERRA ATEHORTUA identificado(a) con Cédula de Ciudadania nimero 1000191621, realizé y aprobo el
programa de TECNOLOGO EN PREVENCION Y CONTROL AMBIENTAL, el cual inici6 el 1/02/2022 y terminé el 30/04/2024
en modalidad Presencial con las siguientes competencias, evaluaciones e intensidad horaria:

EVAL I.H.

ITINERARIO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 45 A 864

Controlar los vertimientos resultantes de procesos y operaciones productivas de acuerdo con la normativa 45 A 336
ambiental establecida

R3 ESTABLECER CONDICIONES DE DESCARGA DEL VERTIMIENTO POSTERIOR AL SISTEMA DE TRATAMIENTO DE ACUERDO
CON LA NORMATIVA AMBIENTAL

R2 CONTROLAR LA OPERACION DE LOS SISTEMAS DE TRATAMIENTO FiSICO QUIMICO Y BIOLOGICO DE ACUERDO CON EL
TIPO DE VERTIMIENTO

OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN PROTOCOLOS Y TECNICAS DE ANALISIS 45 A 384
FISICOQUIMICO

R2 ALISTAR MATERIALES EQUIPOS E INSUMOS PARA LA TOMA DE MUESTRAS DE AGUA SUELO OLORES Y MEDICION DE RUIDO
DE ACUERDO CON LOS PROTOCOLOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS

R1 TOMAR MUESTRAS DE AGUA Y SUELO DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICAS Y 45 A 384
NORMATIVA

R1 DIAGNOSTICAR LA SITUACION DE LOS RESIDUOS GENERADOS DE ACUERDO CON LA NATURALEZA DE LA ORGANIZACION

R3 CONTROLAR VARIABLES EN EL TRATAMIENTO DE RESIDUOS SOLIDOS PELIGROSOS Y NO PELIGROSOS DE ACUERDO CON
NORMAS TECNICAS

R4 MONITOREAR LA GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS PELIGROSOS Y NO PELIGROSOS DE ACUERDO CON
NORMATIVA

VALORAR MUESTRAS SEGUN TECNICAS DE ANALISIS QUIMICO 45 A 288

R1 ALISTAR LOS INSUMOS REACTIVOS SOLUCIONES EQUIPOS Y MATERIALES PARA EL ANALISIS DE MUESTRAS DE AGUA
SUELO OLORES Y RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO CON PROTOCOLOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS

Controlar las emisiones atmosféricas resultantes de procesos y operaciones productivas de acuerdo con la 45 A 288
normativa ambiental establecida

R1 DIAGNOSTICAR LA PROBLEMATICA ATMOSFERICA SEGUN CARACTERISTICAS DEL SECTOR
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R2 INTERPRETAR LOS RESULTADOS DE LAS MEDICIONES DE CONTAMINACION ATMOSFERICA CON BASE EN LA NORMATIVA
AMBIENTAL EN CONTAMINACION ATMOSFERICA

Coordinar campafia ambiental segln estrategias de promotoria y normativa

R1 PLANIFICAR LA EJECUCION DE LOS PROGRAMAS DE PROMOTORIA AMBIENTAL SEGUN NECESIDADES

Evaluar el cumplimiento ambiental de acuerdo con la normativa

R2 VALORAR IMPACTOS Y RIESGOS AMBIENTALES DE ACUERDO CON NORMATIVA
R3 MONITOREAR EL DESEMPENO AMBIENTAL TENIENDO EN CUENTA NORMATIVA Y PROTOCOLOS

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios éticos para la
construccion de una cultura de paz.

R2 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMOAPORTE PARA
EL DESARROLLO SOCIAL

R4 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LASESTRATEGIAS
PARA LA TRANSFORMACION DE CONFLICTOS

R1 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN
LAINSTAURACION DE UNA CULTURA DE PAZ

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo de informacién

R1 ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION TIC DE ACUERDO CONLAS
NECESIDADES DE PROCESAMIENTO DE INFORMACION Y COMUNICACION

R4 OPTIMIZAR LOS RESULTADOS DE ACUERDO CON LA VERIFICACION
R2 APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS TIC DE ACUERDO CON MANUALES DE USOPROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS Y BUENAS PRACTICAS

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS
SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMUN

R3 DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y
LABORALES

R5 PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS DESDE SU PROGRAMA DE FORMACION

R6 EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVELREQUERIDO POR
EL PROGRAMA DE FORMACION

R1 COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVESDE
INTERACCIONES SOCIALES DE FORMA ORAL Y ESCRITA

R4 IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL USO DE EXPRESIONES ESTRUCTURAS YDESEMPERO
SEGUN LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS PARA EL PROGRAMA

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE
ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

R3REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES YSST
SEGUN EL AREA DE DESEMPERO

R4 PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST DE ACUERDO
CONESTRATEGIAS DE TRABAJO COLABORATIVO COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO YSOCIAL

R2 IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES
YENFERMEDADES DE ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION
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APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES
DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

R2CORRELACIONAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA QUIMICA CON LA REALIDAD PRODUCTIVA Y SOCIAL
R3APLICAR LEYES Y PRINCIPIOS DE LA QUIMICA EN SITUACIONES CONCRETAS DE SU ENTORNO

R1DESCRIBIR LOS FENOMENOS Y PRINCIPIOS DE LA QUIMICA A PARTIR DEL ANALISIS DE SU CONTEXTOPRODUCTIVO Y
SOCIAL

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA
SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

R2 ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LASDIVERSAS
SITUACIONES COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION

R3 RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA YRACIONALIDAD

R4 ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN ELDESARROLLO DE
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de manera matematica en
contextos laborales, sociales y personales.

R1 IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADOEN
CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO

R4PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DEACUERDO
CON EL PROBLEMA PLANTEADO

R2PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL YPRODUCTIVO

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil personal y los
requerimientos de los contextos productivo y social.

R2 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL
SECTORPRODUCTIVO Y SOCIAL

R4 VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTORPRODUCTIVO Y
SOCIA

R1INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y ELCONTEXTO DE
DESARROLLO SOCIAL

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACION DE PROGRAMAS DE
ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

R3 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LACONDICION FiSICA
EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

R2 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE
R1DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

R4 PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION
R3 ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES
R1 ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion politica y los convenios
internacionales.

02 Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo
Ministerio del Trabajo
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04 Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos humanos de los pueblos y de la naturalea

03 Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la Constitucion Politica y los Convenios Internacionales

Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 45 A 48

Se expide en Medellin el 26 de Mayo de 2026

2.

HAROLD EDUARDO VELEZ CASTRO )
Subdirector (E) CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL HABITAT Y LA CONSTRUCCION
REGIONAL ANTIOQUIA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web
https://pubcertifica.sena.edu.co/constancias/wpconstancia.aspx, bajo el nimero: 9203002475698CC1000191621N
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